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1. รายละเอีียดเกีี่�ยวกัี่บบริษััท Company Details
ช่ื่�อบริิษััทท่�ปริะสงค์์ให้้ปริากฎบนบัตริบริิษััท
Company Name to appear on Corporate Card
(ไม่่เกิน 24 ตัวอักษัริ) (not exceeding 24 spaces)

บริิษััท (ช่ื่�อเต็ม่)
Company Name (in full)

งบค่์าใช้ื่จ่่ายด้้านการิเดิ้นทาง
และสันทนาการิเพ่ื่�อธุุริกิจ่ต่อปี (บาท) 
Annual T&E Expenditure (THB)

ริายได้้ต่อปี
Annual Revenue

สาขา / Bank Branch 

บริิษััทของตนเอง
Independently Owned

บริิษััทในเค์ร่ิอ
Subsidiary

บริิษััทแม่่
Parent Company

แผนก/สาขา
Division/Branch

ท่�อยู่ท่�จ่ด้ทะเบ่ยน
Registered Address

ท่�อยู่ท่�ติด้ต่อ
Trading address

ริหั้สไปริษัณ่ีย์ Postcode

ริหั้สไปริษัณ่ีย์ Postcode
โทริสาริ
Fax No.

โทริศััพื่ท์
Telephone No.
ปริะเภทธุุริกิจ่
Industry or Nature  of
Business

ปริะเภทนิติบุค์ค์ล
Entity Type

ทุนชื่ำาริะแล้ว (บาท)
Paid-up Capital (THB)

ช่ื่�อธุนาค์าริ (ท่�บริิษััทเปิด้บัญช่ื่อยู่)
Bank Name (Company Account)

ห้ม่ายเลขบัญช่ื่ 
Bank Account No. (Current)

(โปริด้ทำาเค์ร่ิ�องห้ม่าย)
(Please tick)

กริณ่ีบริิษััทในเค์ร่ิอห้ร่ิอแผนก/สาขาของบริิษััท โปริด้ริะบุช่ื่�อและท่�อยู่ของบริิษััทแม่่
If subsidiary or division/branch company, state name and address of parent company

ช่ื่�อทางการิค้์า 
Trading Name

วันท่�จ่ด้ทะเบ่ยนบริิษััท
Date Company Registered

เลขทะเบ่ยนบริิษััท
Company Registration No. ว     ว    ด้     ด้    ป    ป    ป    ป

บริิษััทไทย บริิษััทจ่ด้ทะเบ่ยน องค์์กริไม่่แสวงห้าผลกำาไริ 
Thailand Company / Company Listed company Non-Profit Organisation

ห้้างหุ้้นส่วน สห้กริณ์ี มู่ลนิธิุ 
Partnership Cooperative Foundation 

สม่าค์ม่ในรูิปองค์์กริตาม่กฏห้ม่าย สม่าค์ม่ไม่่อยู่ในรูิปองค์์กริตาม่กฏห้ม่าย สโม่สริ 
Association (incorporated) Association (Unincorporated) Clubs

วัด้ / สถานท่�ทางศัาสนา ห้น่วยงานริาชื่การิ นิติบุค์ค์ล 
Temple Public Sector / Government Body Juristic Person

บริิษััทต่างชื่าติท่�จ่ด้ทะเบ่ยน บริิษััทต่างชื่าติท่�ไม่่จ่ด้ทะเบ่ยน ทรัิสต์ ค์ริอบค์รัิว 
Registered Foreign Company Unregistered Foreign Company Trust (Family) 

ทรัิสต์ กลุ่ม่ค์น ทรัิสต์ ส่วนบุค์ค์ล องค์์กริการิกุศัล 
Trust (Unit) Trust (Discretionary) Charity

Section A: Corporate Card Agreement and Application
ข้อค์วาม่สำาคั์ญ: เอกสาริน่�เป็นใบสมั่ค์ริเพ่ื่�อขอเปิด้บัญช่ื่บริิษััท อเม่ริิกัน เอ็กซ์์เพื่ริส โด้ยเม่่�อบัญช่ื่บัตริดั้งกล่าวได้้รัิบการิอนุมั่ติ เริาจ่ะด้ำาเนินการิออกบัตริบริิษััทให้้กับพื่นักงานผู้ม่่สิทธิุของท่าน กรุิณีากริอกข้อค์วาม่ทั�งห้ม่ด้
โด้ยใช้ื่พิื่ม่พ์ื่ด่้ด้ห้ร่ิอเข่ยนด้้วยตัวบริริจ่ง และกาเค์ร่ิ�องห้ม่ายในช่ื่อง  ตาม่ค์วาม่เห้ม่าะสม่ กรุิณีากริอกแบบฟอร์ิม่น่�ให้้ค์ริบถ้วนโด้ยข้อมู่ลทั�งห้ม่ด้เป็นสิ�งจ่ำาเป็นและนำาม่าใช้ื่ตริวจ่สอบค์วาม่ถูกต้องเพ่ื่�อปริะกอบการิพิื่จ่าริณีา
อนุมั่ติการิเปิด้บัญช่ื่บัตริบริิษััท ข้อมู่ลท่�ไม่่สม่บูริณ์ีอาจ่เป็นเห้ตุให้้ขั�นตอนการิพิื่จ่าริณีาอนุมั่ติใบสมั่ค์ริของท่าน เป็นไปอย่างล่าช้ื่าโด้ยไม่่จ่ำาเป็น ลายเซ็์นในเอกสาริทุกฉบับต้องเห้ม่่อนกับท่�เซ็์นไว้ในแบบฟอร์ิม่ใบสมั่ค์ริ

ขั�นตอนในการิด้ำาเนินการิพิื่จ่าริณีาอนุมั่ติใบสมั่ค์ริจ่ะใช้ื่เวลาปริะม่าณี 1 เด่้อน ทั�งน่�เริาจ่ะรัิกษัาข้อมู่ลทั�งห้ม่ด้ท่�ได้้รัิบจ่ากท่านไว้เป็นค์วาม่ลับอย่างเค์ร่ิงค์รัิด้ โปริด้แนบสำาเนาเอกสาริต่างๆ ม่าพื่ร้ิอม่กับใบสมั่ค์ริดั้งน่�:
1) งบการิเงินท่�ได้้รัิบการิตริวจ่สอบย้อนห้ลัง 2 ปี
2) ห้นังส่อจ่ด้ทะเบ่ยนบริิษััท (ไม่่เกิน 3 เด่้อน)
3) บัตริปริะจ่ำาตัวผู้เส่ยภาษ่ัอากริ (ภ.พื่. 20)
4) สำาเนาบัญช่ื่ธุนาค์าริย้อนห้ลัง 6 เด่้อน กริณ่ีท่�บริิษััทจ่ด้ทะเบ่ยน 
 ไม่่ถึงห้นึ�งปี

5) สำาเนาบัตริปริะจ่ำาตัวปริะชื่าชื่น (ชื่าวไทย)/ห้นังส่อเดิ้นทาง 
 (ชื่าวต่างชื่าติ) ของผู้ลงนาม่ท่�ได้้รัิบอนุญาตพื่ร้ิอม่รัิบริองสำาเนาถูกต้อง
6) สำาเนาริายช่ื่�อผู้ถ่อหุ้้น (คั์ด้สำาเนาไม่่เกิน 6 เด่้อน)
7) ใบอนุญาตทำางาน (ชื่าวต่างชื่าติ) ของผู้ลงนาม่ท่�ได้้รัิบอนุญาต  
 พื่ร้ิอม่รัิบริองสำาเนาถูกต้อง

8) สำาเนาห้ลักฐานแสด้งท่�อยู่ปัจ่จุ่บันไม่่เกิน 3 เด่้อน (ชื่าวไทย 
 และ ชื่าวต่างชื่าติ) เช่ื่น ใบเสร็ิจ่ค่์าสาธุาริณูีปโภค์  สัญญาเช่ื่า 
 ใบขับข่� บัตริปริะจ่ำาตัวปริะชื่าชื่น  ทะเบ่ยนบ้าน   

*กรุิณีาแนบสำาเนาทะเบ่ยนบ้านเพิื่�ม่เติม่ กริณ่ีให้้ท่�อยู่ตาม่ทะเบ่ยนบ้าน
Important Notes: This section is an application to establish an American Express Corporate Card Account. From this account, we will issue Corporate Cards to qualified members of your company.  
Please type or print throughout. Tick boxes   as appropriate. It is essential that forms are completed in full. All information is required and will be subject to verification before an account can be established.  
Insufficient information may cause unnecessary delays in the processing of your application. The signature on every document must be the same as signed on the application form.
Please allow one month for processing. All information received will be treated with strict confidence. Also please enclose with your application, copies of the following:

*Copy of House Registration is required, if provide the House Registration Address.

1) Last two years audited financial statements
2) Business Registration (within 3 months)
3) Tax certification (POR POR 20)
4) Bank statement for 6 months If company registered less  
 than 1 year

5) Certified copy of ID card (Thai/Passport (non-Thai) of authorized  
 signers
6) Shareholder list issued within the past six (6) months
7) Work Permit (non-Thai) of authorized signers

8) Certified  copy of the current address proof document issued  
 within 3 months. (Thai and non-Thai)  e.g. Utility Bills, Lease  
 agreement, Driving License, ID Card, House Registration



4. การเรียกเก็บเงินและการช�าระเงิน Billing And Payment

ประเภทของกำรเก็บเงิน 
และกำรช�ำระเงิน
Billing Type

เรียกเก็บจำกส่วนกลำง Central Bill เรียกเก็บรำยบุคคล Individual Bill

ของเดือน of monthระบุวันสรุปรอบบัญชี
Statement Date

ประเภทกำรช�ำระเงิน
Payment Type

กำรติดตำมหนี้
Dunning บริษัท Company

บริษัท Company

สมำชิกบัตร Cardmember

สมำชิกบัตร Cardmember

บริษัท และ สมำชิกบัตร Combined

บริษัท และ สมำชิกบัตร Combined

5. รายงานข้อมูลด้านการจัดการ Management Information Reporting
วันเริ่มต้นรอบปีบัญชีบริษัท (เดือน 1 - 12)  Start of Company’s financial year (month 1 - 12)

ด     ด

2. การจัดส่งบัตร Card Distribution

ส�าหรับส่วนกลาง For Central
ชื่อผู้รับ
Recipient Name

ประเภทของกำรจัดส่งบัตร
Card Distribution Type

ส่วนกลำง Central รำยบุคคล To Cardmember’s Billing Address

นำย Mr นำง Mrs นำงสำว Miss

ต�ำแหน่ง
Position

ที่อยู่ (กรณีแตกต่ำงจำก 
ที่อยู่บริษัทข้ำงต้น)
Address (if different from 
above company address)

โทรศัพท
Telephone No.

รหัสไปรษณีย Postcode

อีเมล
Email

อื่นๆ Other

3. การจัดส่งรายงานข้อมูล Report Distribution

ชื่อผู้รับ
Recipient Name

นำย Mr นำง Mrs นำงสำว Miss

ต�ำแหน่ง
Position

ที่อยู่ (กรณีแตกต่ำงจำก 
ที่อยู่บริษัทข้ำงต้น)
Address (if different from 
above company address)

โทรศัพท
Telephone No.

รหัสไปรษณีย Postcode

อีเมล
Email

อื่นๆ Other



อื่นๆ Other

อื่นๆ Other

6. ผู้ดูแลโปรแกรม Programme Administrators

ชื่อ Name

ชื่อ Name

นำย Mr

นำย Mr

นำง Mrs

นำง Mrs

นำงสำว Miss

นำงสำว Miss

ต�ำแหน่ง Position

ต�ำแหน่ง Position

โทรศัพท Telephone No.

โทรศัพท Telephone No.

อีเมล Email

อีเมล Email

โทรศัพทมือถือ Mobile No.

โทรศัพทมือถือ Mobile No.

ส�ำหรับสัญชำติไทย / For Thai Nationality กรุณำเลือกหนึ่งตัวเลือก / Please select one option

กรุณำแนบเอกสำร / Please provide document

ที่อยู่ตำมบัตรประจ�ำตัวประชำชน
National ID Card Address

ที่อยู่ตำมทะเบียนบ้ำน
House Registration Address

รหัสไปรษณีย
Postcode

รหัสไปรษณีย
Postcode

ที่อยู่
Address

ที่อยู่ปัจจุบัน (กรณีต่ำงจำกด้ำนบน)
Current Address (If Different from above)

ที่อยู่ส�ำหรับชำวต่ำงชำติ / Address for non-Thai National

รหัสไปรษณีย
Postcode

ที่อยู่ประเทศเจ้ำของสัญชำติ
Country of Nationality

ที่อยู่ปัจจุบันในประเทศไทย
Current Address in Thailand

ที่อยู่ปัจจุบันในต่ำงประเทศ
Current Address in Overseas

รหัสไปรษณีย
Postcode

7. รายชื่อผู้มีอ�านาจลงนามแทนบริษัทในอนาคต Future Application Authorisation

ต�ำแหน่ง:
Position:

บัตรประจ�ำตัวประชำชน (ชำวไทย): 
I.D.(Thai) / Passport (non-Thai):

ชื่อ (กรุณำเขียนด้วยตัวบรรจง):
Name (Please print):

สัญชำติ:
Nationality:

วันเดือนปีเกิด
Date of Birth D D M M Y Y Y Y

ตัวอย่ำงลำยเซ็น / Specimen Signature

ท่ำนเคยเป็นข้ำรำชกำรของหน่วยงำนรัฐ
หรือไม่?
Have you ever been employed
by the government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

ไม่เคย

เคย,  หน่วยงำน ต�ำแหน่ง สิ้นสุดสถำนภำพ เดือนและปี

(กรณีไม่มีกรุณำกรอกที่อยู่ปัจจุบันในต่ำงประเทศด้ำนล่ำงนี้) / (if not available, please provide oversea address below)



ต�ำแหนง:
Position:

บัตรประจ�ำตัวประชำชน (ชำวไทย): 
I.D.(Thai) / Passport (non-Thai):

ชื่อ (กรุณำเขียนดวยตัวบรรจง):
Name (Please print):

ส�ำหรับสัญชำติไทย / For Thai Nationality กรุณำเลือกหนึ่งตัวเลือก / Please select one option

กรุณำแนบเอกสำร / Please provide document

ที่อยูตำมบัตรประจ�ำตัวประชำชน
National ID Card Address

ที่อยูตำมทะเบียนบำน
House Registration Address

รหัสไปรษณีย์
Postcode

รหัสไปรษณีย์
Postcode

ที่อยู
Address

ที่อยูปัจจุบัน (กรณีตำงจำกดำนบน)
Current Address (If Different from above)

ที่อยูส�ำหรับชำวตำงชำติ / Address for non-Thai National

รหัสไปรษณีย์
Postcode

ที่อยูประเทศเจำของสัญชำติ  
Country of Nationality

ที่อยูปัจจุบันในประเทศไทย
Current Address in Thailand

ที่อยูปัจจุบันในตำงประเทศ
Current Address in Overseas

รหัสไปรษณีย์
Postcode

สัญชำติ:
Nationality:

วันเดือนปีเกิด
Date of Birth D D M M Y Y Y Y

ตัวอยำงลำยเซ็น / Specimen Signature

ทำนเคยเป็นขำรำชกำรของหนวยงำนรัฐ
หรือไม?
Have you ever been employed
by the government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

ไมเคย

เคย,  หนวยงำน ต�ำแหนง สิ้นสุดสถำนภำพ เดือนและปี

(กรณีไมมีกรุณำกรอกที่อยูปัจจุบันในตำงประเทศดำนลำงนี้) / (if not available, please provide oversea address below)

อำกรแสตมป์
Revenue Stamp



8. ค�าอนุมัติและค�ารับรองบริษัทฯ Authorisation and Undertaking
บริษัทฯ ประสงคที่จะขอเปิดบัญชีบัตรบริษัทอเมริกัน เอ็กซเพรส โดยบริษัทฯ ได้อ่ำนโดยถี่ถ้วน ท�ำควำมเข้ำใจโดยสมบูรณ และยอมรับข้อก�ำหนดและเงื่อนไขกำรใช้บัตรบริษัทตำมปรำกฏในใบสมัครบัตร 
บริษัทนี้ โปรดออกบัตรบริษัทอเมริกัน เอ็กซเพรส ในนำมของบริษัทฯ และบุคคลที่มีชื่อปรำกฏอยู่ในใบสมัครบัตรบริษัทนี้ ซึ่งได้กรอกข้อควำมและลงลำยมือชื่อโดยบุคคลดังกล่ำวแล้ว พร้อมทั้งมีกำรลงลำยมือชื่อ
ก�ำกับโดยผู้มีอ�ำนำจชื่อผูกพันบริษัทฯ นี้

บริษัทฯ ขอรับรองว่ำข้อมูลดังกล่ำวที่ให้ไว้ข้ำงต้นถูกต้อง และบริษัทฯ มอบอ�ำนำจให้บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) จ�ำกัด และ/หรือ ผู้แทนของบริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) ด�ำเนินกำรติดต่อกับ 
ธนำคำรของบริษัทฯ หรือแหล่งข้อมูลใด ๆ ของบริษัทฯ เพื่อขอข้อมูลที่จ�ำเป็นส�ำหรับกำรขอเปิดบัญชีบัตรบริษัทอเมริกัน เอ็กซเพรส ให้แก่บริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอรับรองว่ำบริษัทฯ ได้แจ้งและได้รับ 
ควำมยินยอมจำกบุคคลที่มีชื่อในแบบฟอรมนี้แล้วทุกคนตำมกฏหมำยที่เกี่ยวข้องทั้งหมด (รวมถึง พระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562) ส�ำหรับกำรเปิดเผย เก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลโดย 
บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) จ�ำกัด ให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดและเงื่อนไขในกำรใช้งำนของบัญชีบัตรบริษัท  โดยบริษัทฯ เข้ำใจว่ำ บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) จ�ำกัด อำจปฏิเสธไม่รับใบสมัคร 
บัตรบริษัทนี้ได้  โดยมิต้องชี้แจงเหตุผลและแจ้งให้บริษัทฯ ทรำบแต่ประกำรใด 

ลงลำยมือชื่อในนำมบริษัทฯ ที่ปรำกฏข้ำงต้น (ลงลำยมือชื่อผู้มีอ�ำนำจลงนำม) โดยกำรลงลำยมือชื่อดังกล่ำว บริษัทฯ ยินยอมว่ำข้อมูลส่วนบุคคลจะถูกจัดเก็บ รวบรวม และใช้ข้อมูลโดย 
บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) จ�ำกัด ซึ่งสอดคล้องกับเงื่อนไขข้อที่ 10 ของข้อก�ำหนดและเงื่อนไขในกำรใช้งำนของบัญชีบัตรบริษัท

We wish to apply for an American Express Corporate Card Account and we thoroughly read, fully understand and accept the terms and conditions set out in this application form.  
Please issue American Express Corporate Cards in the name of this company and the respective persons named on this application form duly completed and signed by such persons  
and countersigned by the authorised signatory(ies) of this company.

We warrant that the above information is correct and authorise American Express (Thai) Co., Ltd. and/or its representatives to contact our bank or any source to obtain any  
information required to establish an American Express Corporate Card account for this company. We warrant that we have notified and obtained consent from all respective persons  
named in the Corporate Card Application Forms in accordance with applicable laws (including the Personal Data Protection Act B.E. 2562 (2019)) for the disclosure to, and collection  
and use by American Express (Thai) Co., Ltd. of their information in accordance with the Corporate Card Conditions of Agreement. We understand that American Express (Thai)  
Co., Ltd. may decline this application without giving and notifying us the reasons. 

Signed for and on behalf of the company named above (authorised signatory(ies) of company). By signing below, we agree with the collection, use and disclosure of our personal  
data by American Express (Thai) Co., Ltd. in accordance with the Condition 10 of the Corporate Card Conditions of Agreement.

ต�ำแหน่ง:
Position:

บัตรประจ�ำตัวประชำชน (ชำวไทย): 
I.D.(Thai) / Passport (non-Thai):

ชื่อ (กรุณำเขียนด้วยตัวบรรจง):
Name (Please print):

ส�ำหรับสัญชำติไทย / For Thai Nationality กรุณำเลือกหนึ่งตัวเลือก / Please select one option

กรุณำแนบเอกสำร / Please provide document

ที่อยู่ตำมบัตรประจ�ำตัวประชำชน
National ID Card Address

ที่อยู่ตำมทะเบียนบ้ำน
House Registration Address

รหัสไปรษณีย
Postcode

รหัสไปรษณีย
Postcode

ที่อยู่
Address

ที่อยู่ปัจจุบัน (กรณีต่ำงจำกด้ำนบน) 
Current Address (If Different from above)

ที่อยู่ส�ำหรับชำวต่ำงชำติ / Address for non-Thai National

รหัสไปรษณีย
Postcode

ที่อยู่ประเทศเจ้ำของสัญชำติ 
Country of Nationality

ที่อยู่ปัจจุบันในประเทศไทย
Current Address in Thailand

ที่อยู่ปัจจุบันในต่ำงประเทศ
Current Address in Overseas

รหัสไปรษณีย
Postcode

ลำยมือชื่อผู้มีอ�ำนำจลงนำม Signature of Authorised Signatory ประทับตรำบริษัท (ถ้ำมี) Company Stamp (if any)

สัญชำติ:
Nationality:

วันเดือนปีเกิด
Date of Birth D D M M Y Y Y Y

ท่ำนเคยเป็นข้ำรำชกำรของหน่วยงำนรัฐ
หรือไม่?
Have you ever been employed
by the government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

ไม่เคย

เคย,  หน่วยงำน ต�ำแหน่ง สิ้นสุดสถำนภำพ เดือนและปี

(กรณีไม่มีกรุณำกรอกที่อยู่ปัจจุบันในต่ำงประเทศด้ำนล่ำงนี้) / (if not available, please provide oversea address below)



ต�ำแหนง:
Position:

บัตรประจ�ำตัวประชำชน (ชำวไทย): 
I.D.(Thai) / Passport (non-Thai):

ชื่อ (กรุณำเขียนดวยตัวบรรจง):
Name (Please print):

ส�ำหรับสัญชำติไทย / For Thai Nationality กรุณำเลือกหนึ่งตัวเลือก / Please select one option

กรุณำแนบเอกสำร / Please provide document

ที่อยูตำมบัตรประจ�ำตัวประชำชน
National ID Card Address

ที่อยูตำมทะเบียนบำน
House Registration Address

รหัสไปรษณีย์
Postcode

รหัสไปรษณีย์
Postcode

ที่อยู
Address

ที่อยูปัจจุบัน (กรณีตำงจำกดำนบน) 
Current Address (If Different from above)

ที่อยูส�ำหรับชำวตำงชำติ / Address for non-Thai National

รหัสไปรษณีย์
Postcode

ที่อยูประเทศเจำของสัญชำติ 
Country of Nationality

ที่อยูปัจจุบันในประเทศไทย
Current Address in Thailand

ที่อยูปัจจุบันในตำงประเทศ
Current Address in Overseas

รหัสไปรษณีย์
Postcode

(กรณีไมมีกรุณำกรอกที่อยูปัจจุบันในตำงประเทศดำนลำงนี้) / (if not available, please provide oversea address below)

ลำยมือชื่อผูมีอ�ำนำจลงนำม Signature of Authorised Signatory ประทับตรำบริษัท (ถำมี) Company Stamp (if any)

ทำนเคยเป็นขำรำชกำรของหนวยงำนรัฐ
หรือไม?
Have you ever been employed
by the government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

สัญชำติ:
Nationality:

วันเดือนปีเกิด
Date of Birth D D M M Y Y Y Y

ไมเคย

เคย,  หนวยงำน ต�ำแหนง สิ้นสุดสถำนภำพ เดือนและปี



ทำำ�ท่ำ� 

ล�ยมืือชืื่�อผู้้�ม่ือำ�น�จลงน�มื

(ชืื่�อน�มืสกุุลตััวบรรจง)
ผู้้�ให้�คว�มืยินยอมื / ผู้้�ม่ือำ�น�จกุระทำำ�กุ�รแทำนนิติับุคคลผู้้�ให้�คว�มืยินยอมื

ตัร�ประทัำบ (ถ้��ม่ื)

สำ�ห้รับเจ��ห้น��ท่ำ�อเมืริกัุน เอ็กุซ์์เพรสเท่ำ�นั�น 

ล�ยมืือชืื่�อพย�น

(ชืื่�อน�มืสกุุลตััวบรรจง)

ห้มื�ยเห้ตุั: ข้�อม้ืลท่ำ�บริษััทำเปิดเผู้ยให้�แกุ่สมื�ชิื่กุห้รือผู้้�ใชื่�บริกุ�รเป็นองค์ประกุอบห้น่�งในกุ�รพิจ�รณ�สินเชืื่�อข้องสถ้�บันกุ�รเงิน  
แต่ักุ�รเปิดเผู้ยข้�อม้ืลดังกุล่�วเป็นสิทำธิิข้องเจ��ข้องข้�อม้ืลท่ำ�จะให้�คว�มืยินยอมืห้รือไม่ืก็ุได�

ทำะเบ่ยนนิติับุคคลเลข้ท่ำ�/เลข้ท่ำ�่�อ��งอิงอื�น

นิิติิบุุคคล

ข้��พเจ�� (นิติับุคคลชืื่�อ)

ห้นังสือให้�คว�มืยินยอมืในกุ�รเปิดเผู้ยข้�อมื้ล

โดยม่ื และ

ประเภทำนิติับุคคลวันท่ำ�จดทำะเบ่ยน

GLOBAL 
CORPORATE PAYMENTS

เป็นผู้้�ม่ือำ�น�จกุระทำำ�กุ�รแทำนตั�มืห้นังสือรับรอง ใบสำ�คัญกุ�รจดทำะเบ่ยน ซ่์�งออกุโดย

วันท่ำ�

ข้��พเจ��ตักุลงยินยอมืให้บริษััทำ ข้�อม้ืลเครดิตัแห่้งชื่�ติั จำ�กัุด (“บริษััทำ”) เปิดเผู้ยห้รือให้�ข้�อม้ืลข้องข้��พเจ��แกุ่ บริษััทำ อเมืริกัุน 
เอ็กุซ์์เพรส (ไทำย) จำ�กัุด ซ่์�งเป็นสมื�ชิื่กุห้รือผู้้ใชื่�บริกุ�รข้องบริษััทำเพื�อประโยชื่นในกุ�รวิเคร�ะห้สินเชืื่�อ กุ�รออกุบัตัรเครดิตั  
ตั�มืคำ�ข้อสินเชืื่�อ/ข้อออกุบัตัรเครดิตัข้องข้��พเจ��ท่ำ�ให้ไวกัุบบริษััทำ อเมืริกัุน เอ็กุซ์เพรส (ไทำย) จำ�กัุด ข้��งตั�น รวมืถ่้งเพื�อ 
ประโยชื่นในกุ�รทำบทำวนสินเชืื่�อ ตั่ออ�ยุสัญญ�สินเชืื่�อ/บัตัรเครดิตั กุ�รบริห้�รและปองกัุนคว�มืเส่�ยง ตั�มืข้�อกุำ�ห้นดข้อง 
ธิน�ค�รแห้่งประเทำศไทำย และให้ถ้ือว่�ค้่ฉบับ และบรรด�สำ�เน� ภ�พถ้่�ย ข้�อม้ืลอิเล็กุทำรอนิกุส ห้รือโทำรส�รท่ำทำำ�สำ�เน�ข่้�น 
จ�กุห้นังสือให้�คว�มืยนิยอมืฉบับน่� โดยกุ�รถ่้�ยสำ�เน� ถ่้�ยภ�พ ห้รือบันท่ำกุไว�ไม่ืว่�ในร้ปแบบใดๆ เปน็ห้ลักุฐ�นในกุ�รให้�คว�มื
ยินยอมืข้องข้��พเจ��เช่ื่นเด่ยวกัุน
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Made at

I hereby agree and consent to the National Credit Bureau Co., Ltd (“the company”) to disclose or to provide 
my information to American Express (Thai) Co., Ltd. which is a member or service recipient of the Company 
for the purposes of credit analysis, issuance of credit card according to my application for credit/credit 
card which was given to American Express (Thai) Co., Ltd. as mentioned above, including the purposes of 
credit review, credit agreement extension/credit card renewal, risk management and prevention pursuant 
to the Bank of Thailand’s stipulations. I further agree that any duplication and any copy, photocopy, 
electronic data, or facsimile which have been made as a copy from this original consent letter by means of 
photocopying, image scanning, or recording in whatever forms shall be deemed as evidence of my consent 
with the same effect as its original. 

Registration No./Other reference No.

Type of Juristic PersonDate of Registration

represented by and

Date

Juristic Person 
I (The company’s name)

The authorised person as specified in company’s affidavit or certificate of registration issued by

Letter of Consent to Disclose Information

Remark: Information which the Company discloses to member or service recipient is one of the constituents 
for credit analysis of financial institutions but disclosure of such information is the right of information 
owner whether he/she will give it or not.

GLOBAL 
CORPORATE PAYMENTS

Signature of Authorised Signatory

For American Express Use Only:
Signature of  Witness 
(American Express staff)

(Please print or use Capital letter)

(Please print or use Capital letter)
Consent grantor / Company’s authorised person of consent grantor

Company Stamp (if any)
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1. การขอข้อมูลผู้รับผลประโยชน์ทอดสุดท้าย 

เพื่อเป็นกำรปฏิบัติตำมข้อบังคับในกฎกระทรวง เรื่องกำรตรวจสอบเพื่อทรำบข้อเท็จจริงของลูกค้ำ บริษัทอเมริกัน เอ็กซ เพรส (ไทย) จ�ำกัด มีควำมจ�ำเป็นที่จะต้อง
ระบุตัวตนของลูกค้ำ รวมถึงด�ำเนินมำตรกำรที่สมเหตุสมผลเพื่อพิสูจนตัวตนของนิติบุคคล ดังนั้น โปรดกรอกข้อมูลเกี่ยวกับควำมเป็นเจ้ำของและอ�ำนำจกำร
ควบคุมที่มีอยู่จริงของบริษัทของท่ำน 

ทั้งนี้ เรำจะไม่สำมำรถด�ำเนินกำรพิจำรณำอนุมัติกำรเปิดบัญชีหำกเรำมิได้รับข้อมูลดังกล่ำวจำกท่ำน นอกจำกนี้ เรำอำจมีควำมจ�ำเป็นที่จะขอข้อมูลเพิ่มเติมและ
เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำอนุมัติบัตรจำกท่ำนในกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยดังกล่ำว

2. ค�าจ�ากัดความของผู้รับผลประโยชน์ทอดสุดท้าย 

ผู้รับผลประโยชนทอดสุดท้ำย หมำยถึง บุคคลธรรมดำ ที่มีคุณสมบัติดังนี้
ก) ถือหุ้นและ/หรือ มีสิทธิออกเสียง เป็นเจ้ำของ ตั้งแต่ร้อยละ 25 ขึ้นไปในนิติบุคคล หรือ 
ข) มีอ�ำนำจควบคุมนิติบุคคลผ่ำนวิธีกำรอื่นๆ หรือ
ค) มีต�ำแหน่งบริหำรระดับสูงในนิติบุคคล

3. โครงสร้างเจ้าของกิจการของบริษัท

โปรดเลือกหัวข้อที่ตรงกับควำมเป็นจริงของบริษัทท่ำน
i. บุคคลธรรมดำคนเดียวหรือมำกกว่ำหนึ่งคนเป็นเจ้ำของ/เป็นผู้ถือหุ้นหรือมีสิทธิในกำรออกเสียงในกิจกำรของบริษัทตั้งแต่ 25% ขึ้นไป

 ไม่ (กรุณำไปข้อ ii)  ใช่ (กรอกข้อมูลในหัวข้อที่ 4 ถึง 8 ให้ครบถ้วน)

ii. บุคคลธรรมดำคนเดียวหรือมำกกว่ำหนึ่งคน ที่มีอ�ำนำจควบคุมบริษัทผ่ำนวิธีกำรอื่นๆ เช่น ผ่ำนหนังสือมอบอ�ำนำจ หรือ ข้อตกลง 
โปรดแนบเอกสำรแสดงอ�ำนำจควบคุมนิติบุคคลโดยวิธีกำรอื่นของบุคคลธรรมดำ

 ไม่ (กรุณำไปข้อ iii)  ใช่ (กรอกข้อมูลในหัวข้อที่ 4 ถึง 8 ให้ครบถ้วน)

iii. บุคคลธรรมดำคนเดียวหรือมำกกว่ำหนึ่งคนที่มีต�ำแหน่งบริหำรระดับสูงในบริษัท เช่น  ประธำนกรรมกำรบริหำร ประธำนผู้มีอ�ำนำจลงนำม 

 โปรดกำเครื่องหมำยเพื่อยืนยันและข้ำมไปหัวข้อที่ 8  

4. รายละเอียดผู้รับผลประโยชน ์1

ค�ำน�ำหน้ำชื่อ  นำย  นำง  นำงสำว  อื่นๆ  

ชื่อ: 

นำมสกุล:

ที่อยู่บ้ำน

จังหวัด รหัสไปรษณีย: 

ประเทศ

โทรศัพท  วันเดือนปีเกิด:  ว     ว    ด     ด    ป    ป    ป     ป     

สัญชำติ

เลขที่บัตรประจ�ำตัวประชำชน/
เลขที่หนังสือเดินทำง  กรุณาแนบส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง

เปอรเซ็นตกำรถือหุ้น   

ท่ำนเคยเป็นข้ำรำชกำร 
ของหน่วยงำนรัฐ หรือไม่?

  ไม่เคย

  เคย    หน่วยงำน  ต�ำแหน่ง  ส้ินสุดสถำนภำพ  (เดือนและปี)

แบบฟอรมส�ำหรับผู้รับผลประโยชนทอดสุดท้ำย 



5. รายละเอียดผู้รับผลประโยชน ์2

ค�ำน�ำหน้ำชื่อ  นำย  นำง  นำงสำว  อื่นๆ  

ชื่อ: 

นำมสกุล:

ที่อยู่บ้ำน

จังหวัด รหัสไปรษณีย: 

ประเทศ

โทรศัพท  วันเดือนปีเกิด:  ว     ว    ด     ด    ป    ป    ป    ป     
สัญชำติ

เลขที่บัตรประจ�ำตัวประชำชน/
เลขที่หนังสือเดินทำง  กรุณาแนบส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง

เปอรเซ็นตกำรถือหุ้น   
ท่ำนเคยเป็นข้ำรำชกำร 
ของหน่วยงำนรัฐ หรือไม่?   ไม่เคย

  เคย    หน่วยงำน  ต�ำแหน่ง  ส้ินสุดสถำนภำพ  (เดือนและปี)

6. รายละเอียดผู้รับผลประโยชน ์3

ค�ำน�ำหน้ำชื่อ  นำย  นำง  นำงสำว  อื่นๆ  

ชื่อ: 

นำมสกุล:

ที่อยู่บ้ำน

จังหวัด รหัสไปรษณีย: 

ประเทศ

โทรศัพท  วันเดือนปีเกิด:  ว     ว    ด     ด    ป    ป    ป    ป     
สัญชำติ

เลขที่บัตรประจ�ำตัวประชำชน/
เลขที่หนังสือเดินทำง  กรุณาแนบส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง

เปอรเซ็นตกำรถือหุ้น   
ท่ำนเคยเป็นข้ำรำชกำร 
ของหน่วยงำนรัฐ หรือไม่?   ไม่เคย

  เคย    หน่วยงำน  ต�ำแหน่ง  ส้ินสุดสถำนภำพ  (เดือนและปี)

7. รายละเอียดผู้รับผลประโยชน ์4

ค�ำน�ำหน้ำชื่อ  นำย  นำง  นำงสำว  อื่นๆ  

ชื่อ: 

นำมสกุล:

ที่อยู่บ้ำน

จังหวัด รหัสไปรษณีย: 

ประเทศ

โทรศัพท  วันเดือนปีเกิด:  ว     ว    ด     ด    ป    ป    ป    ป     
สัญชำติ

เลขที่บัตรประจ�ำตัวประชำชน/
เลขที่หนังสือเดินทำง  กรุณาแนบส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง

เปอรเซ็นตกำรถือหุ้น   
ท่ำนเคยเป็นข้ำรำชกำร 
ของหน่วยงำนรัฐ หรือไม่?   ไม่เคย

  เคย    หน่วยงำน  ต�ำแหน่ง  ส้ินสุดสถำนภำพ  (เดือนและปี)



8. ค�ายืนยัน  
บริษัทฯ ขอรับรองว่ำข้อมูลที่ใหไว้ข้ำงต้นนี้ถูกต้องและมอบอ�ำนำจให บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) จ�ำกัด และ/หรือผู้แทนของ บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส 
(ไทย) จ�ำกัด ด�ำเนินกำรติดต่อกับธนำคำรของบริษัทฯ หรือแหล่งข้อมูลใดๆ เพื่อขอข้อมูลที่จ�ำเป็นส�ำหรับกำรขอเปิดบัญชีบัตรบริษัทอเมริกัน เอ็กซเพรส  
ให้แก่บริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอรับรองว่ำบริษัทฯ ได้แจ้งและได้รับควำมยินยอมจำกบุคคลที่มีชื่อในแบบฟอรมนี้แล้วทุกคนตำมกฏหมำยที่เกี่ยวข้องทั้งหมด  
(รวมถึง พระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562) ส�ำหรับกำรเปิดเผย เก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลของบุคคลดังกล่ำวโดย บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส  
(ไทย) จ�ำกัด ให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดและเงื่อนไขในกำรใช้บัญชีบัตรบริษัทอเมริกัน เอ็กซเพรส โดยบริษัทฯ เข้ำใจว่ำ บริษัท อเมริกัน เอ็กซเพรส (ไทย) จ�ำกัด  
อำจปฏิเสธไม่รับใบสมัครบัญชีบริษัทฯ นี้ได้ โดยมิต้องชี้แจงเหตุผลและแจ้งให้บริษัทฯ รับทรำบแต่อย่ำงใด

ลงลำยมือชื่อเพื่อและในนำมของบริษัทฯ ที่ปรำกฏข้ำงต้น (ลำยมือชื่อของผู้มีอ�ำนำจลงนำม) 

ชื่อ 

ต�ำแหน่ง

ลำยมือชื่อ

 

 
✗   วันที่: ว     ว    ด     ด    ป    ป    ป    ป

ชื่อ 

ต�ำแหน่ง

ลำยมือชื่อ

 

 
✗   วันที่: ว     ว    ด     ด    ป    ป    ป    ป

ตรำประทับบริษัท (หำกมี)

 

 

  



1. Beneficial Owners Information Collection  
In order to comply with the Thailand Ministerial Regulation – Prescribing Rules and Procedures for Customer Due Diligence 
American Express (Thai) Co., Ltd. is required to identify the beneficial owner(s) of the customer and take reasonable measures 
to prove the identity of legal persons. Therefore, please provide the following information about the ownership and effective 
control of your entity. 
Please note that we will not be able to process your application without the required information. In addition, we may require 
additional information and supporting documents for further verification.

2. Definition of Beneficial Owner   

Beneficial Owner means individuals (natural persons) who have
a) Owning or controlling  25% or more of the entity’s shares and/or voting rights, 
b) Controlling the entity through other means or
c) Holding senior managing positions of the entity   

4. Beneficial Owners 1 Details

Title  Mr    Mrs  Ms  Other  

First Name: 

Last Name:

Residential Address

City Postcode: 

Country

Telephone Number  Date of Birth:  D D M M Y Y Y Y     
Nationality

National ID/ 
Passport Number  Please provide copy of identification document (ID/passport with photo)

% Ownership of the Entity   

Have you ever been 
employed by the 
government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

3. Entity Ownership Structure
Please provide information about the ownership structure of the applicant entity. Please tick as appropriate. 
i. Natural person(s) owns/controls 25% or more of the applicant entity's shares or voting rights:

 No (Please continue to ii)  Yes (Please complete all section 4 to 8)

ii Natural person(s) who controls the entity through other means e.g. through Power of Attorney (POA) or agreement
Please enclose supporting document as documentary proof of control by natural person through legal means.

 No (Please continue to iii)  Yes (Please complete all section 4 to 8)

iii Natural person(s) who holds senior managing positions of the entity e.g. CEO,  Authorised Signer

 Please tick to confirm and skip to section 8  

Beneficial Owners Form



5. Beneficial Owners 2 Details

Title  Mr    Mrs  Ms  Other  
First Name: 

Last Name:

Residential Address

City Postcode: 

Country

Telephone Number  Date of Birth:  D D M M Y Y Y Y     
Nationality
National ID/ 
Passport Number  Please provide copy of identification document (ID/passport with photo)

% Ownership of the Entity   

Have you ever been 
employed by the 
government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

6. Beneficial Owners 3 Details

Title  Mr    Mrs  Ms  Other  
First Name: 

Last Name:

Residential Address

City Postcode: 

Country

Telephone Number  Date of Birth:  D D M M Y Y Y Y     
Nationality
National ID/ 
Passport Number  Please provide copy of identification document (ID/passport with photo)

% Ownership of the Entity   

Have you ever been 
employed by the 
government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)

7. Beneficial Owners 4 Details

Title  Mr    Mrs  Ms  Other  
First Name: 

Last Name:

Residential Address

City Postcode: 

Country

Telephone Number  Date of Birth:  D D M M Y Y Y Y     
Nationality
National ID/ 
Passport Number  Please provide copy of identification document (ID/passport with photo)

% Ownership of the Entity   

Have you ever been 
employed by the 
government?

  No

  Yes,    Agency Name    Position    Time of cessation    (Month and Year)



8. Declaration  
We warrant that the above information is correct and authorise American Express (Thai) Co., Ltd. and/or its representatives  
to contact our bank or any source to obtain any information required to establish an American Express Corporate Card account 
for this company. We warrant that we have notified and obtained consent from all respective persons named in the Corporate 
Card Application Form in accordance with applicable laws (including the Personal Data Protection Act B.E. 2562 (2019)), for the 
disclosure to, and collection and use by American Express (Thai) Co., Ltd. of their information in accordance with the Corporate 
Card Conditions of Agreement. We understand that American Express (Thai) Co., Ltd. may decline this application without giving 
and notifying a reason to us.

Signed for and on behalf of the company named above (authorised signatory(ies) of company).

Name 

Position

Signature Authorised 
Signatory

 

 
✗   Date: D D M M Y Y Y Y

Name 

Position

Signature Authorised 
Signatory

 

 
✗   Date: D D M M Y Y Y Y

Company Stamp (if any)

 

 

  



1. นิิยามศััพท์์: เม่�อท่์านิอ่านิสััญญาน้ิ�
ก. คำำ�ว่่� “ท่่�น” หม�ยถึึงบริิษััท่ซึึ่�งขอให้มีก�ริออกบัตริ 

บริิษััท่ โดยมีช่ื่�อและที่�อย่่ปริ�กฏในแบบคำำ�ขอ 
เปิดบัญชีื่บัตริบริิษััท่ฉบับเดียว่กันนี� และเม่�อใช้ื่ 
ในสััญญ�สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ คำำ�ว่่� “ท่่�น” ให้คำว่�ม
หม�ยถึึงทั่�งบริิษััท่ ซึึ่�งขอให้มีก�ริออกบัตริบริิษััท่ และ
สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ด้ว่ย 

ข. คำำ�ว่่� “เริ�” หม�ยคำว่�มถึึงบริิษััท่ อเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั 
(ไท่ย) จำำ�กัด หร่ิอผู้่้ส่ับสิัท่ธิิจำ�กเริ� 

คำ. คำำ�ว่่� “บัตริบริิษััท่” หม�ยคำว่�มถึึงบัตริอเมริิกัน 
เอ็กซ์ึ่เพริสั ซึึ่�งออกภ�ยใต้ริะบบบัตริบริิษััท่ของ
อเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั ต�มที่�ท่่�นร้ิองขอและเพ่�อบัญชีื่ 
ของท่่�นแก่บุคำคำลซึึ่�งมีช่ื่�อริะบุไว้่ในแบบคำำ�ขอ 

ง. คำำ�ว่่� “บัตริบริิษััท่ท่ดแท่น” หม�ยถึึง บัตริบริิษััท่
ซึึ่�งออกเฉพ�ะโอก�สัอันเน่�องม�จำ�กก�ริเปลี�ยน
ช่ื่�อสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ หร่ิอในกริณีีบัตริส่ัญห�ย  
ถ่ึกขโมย หร่ิอเสีัยห�ย หร่ิอในกริณีีก�ริออกบัตริ 
ให้ใหม่ เน่�องจำ�กบัตริบริิษััท่ที่�ออกให้สัม�ชิื่กบัตริ
บริิษััท่ไม่ถึึงม่อผู้่้รัิบ หร่ิอในกริณีีอ่�นใดโดยคำว่�ม
ยินยอมของเริ� 

จำ. คำำ�ว่่� “สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่” หม�ยคำว่�มถึึงบุคำคำล 
ซึึ่�งท่่�นกำ�หนดให้มีช่ื่�อในบัตริบริิษััท่

ฉ. คำำ�ว่่� “บัญชีื่” หม�ยคำว่�มถึึง บัญชีื่บัตริบริิษััท่
ของอเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั สัำ�หริับบริิษััท่ต�มที่�ริะบุ
ในสััญญ�นี�และสััญญ�อ่�นใด ซึึ่�งเข้�ผู่้กพันต�ม 
โอก�สัโดยเริ�และท่่�นและ/หร่ิอสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่

ชื่. คำำ�ว่่� “ค่ำ�สิันค้ำ�และบริิก�ริ” หม�ยคำว่�มถึึง จำำ�นว่นเงิน 
ที่�เรีิยกชื่ำ�ริะจำ�กบัตริบริิษััท่ ซึึ่�งริว่มถึึงแต่ไม่จำำ�กัด 
เฉพ�ะคำ่�ซ่ึ่�อสิันค้ำ�และบริิก�ริ หร่ิอสิั� ง อ่�นใด 
ค่ำ�ธิริริมเนียมริ�ยปี ค่ำ�ธิริริมเนียมก�ริต่ออ�ยุ 
ค่ำ � ธิ ริ ริม เ นี ยมก�ริออก บัตริท่ดแท่น  ห ร่ิ อ 
ค่ำ�ธิริริมเนียมอ่�น ก�ริผู่้อนชื่ำ�ริะริ�ยเด่อน ดอกเบี�ย 
(ถ้ึ�มี) ค่ำ�ธิริริมเนียมที่�ธิน�คำ�ริ หร่ิอสัถึ�บัน 
ก�ริเงินเรีิยกเก็บเป็นค่ำ�บริิก�ริที่�ได้จัำดห�ให้แก่ 
สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่โดยตริง ค่ำ�ธิริริมเนียมที่�เรีิยก 
เก็บกริณีีมีก�ริค่ำนเช็ื่คำที่�เรีิยกเก็บเงินไม่ได้ ค่ำ�ปรัิบ 
ในกริณีีผิู้ดนัดชื่ำ�ริะหนี�ค่ำ�ธิริริมเนียมและค่ำ�ใช้ื่จ่ำ�ย 
อ่�นใด และภ�ษีัอ�กริที่�อ�จำต้องมีก�ริเรีิยกชื่ำ�ริะ  

สัม�ชิื่กบัตริต้องรัิบผิู้ดชื่อบริ�ยก�ริค่ำ�ใช้ื่จ่ำ�ยทั่�งหมด  
ที่�กริะท่ำ�จำ�กก�ริใช้ื่บัตริบริิษััท่ ยกเว้่นในกริณีี  
สัำ�หรัิบ (1) ค่ำ�สิันค้ำ�และบริิก�ริที่�เกิดขึ�น ซึึ่�งได้ใช้ื่  
เพ่�อวั่ตถุึปริะสังค์ำท่�งธุิริกิจำของท่่�น ซึึ่�งท่่�นมิได้ใช้ื่  
ค่ำนให้แก่สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ และ (2) ค่ำ�สิันค้ำ�และ  
บริิก�ริที่�เกิดขึ�นริะหว่่�ง วั่นที่�สััญญ�จ้ำ�งแริงง�นของ  
สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่สิั�นสุัดลง และเริ�ได้รัิบร้่ิถึึงก�ริแจ้ำง  
นั�นจำ�กท่่�น

ซึ่. คำำ�ว่่� “ผู้่้ร่ิว่มให้บริิก�ริ” หม�ยคำว่�มถึึง บริิษััท่ 
อเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั หร่ิอบริิษััท่ย่อยหร่ิอบริิษััท่ 
ในเคำร่ิออเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั ผู้่้ได้รัิบสิัท่ธิิจำ�ก 
บริิษััท่ดังกล่�ว่ บริิษััท่นำ�เที่�ยว่ สัถึ�นธุิริกิจำ ธิน�คำ�ริ 
และผู้่้รัิบจ้ำ�งอิสัริะอ่�น ริว่มตลอดถึึงวิ่สั�หกิจำอ่�นใด 
ทั่�งหมดซึึ่�งมี ส่ัว่นร่ิว่มหร่ิอสันับสันุนเคำร่ิอข่�ย 
ทั่�ว่โลก ซึึ่�งใช้ื่ในก�ริซ่ึ่�อสิันค้ำ�หร่ิอบริิก�ริ ณี สัถึ�น 
ธุิริกิจำ โดยก�ริใช้ื่บัตริบริิษััท่ หร่ิอบัญชีื่บัตริอ่�นที่�
เกี�ยว่ข้องกับบริิษััท่อเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั

ฌ. คำำ�ว่่� “สัถึ�นธุิริกิจำ” หม�ยคำว่�มถึึง วิ่สั�หกิจำหร่ิอ
องค์ำกริใด ซึึ่�งยอมรัิบบัตริบริิษััท่ในก�ริซ่ึ่�อสิันค้ำ�และ
บริิก�ริ

2. การใช้้บััตร
ก. เริ�ได้เปิดบัญชีื่ในช่ื่�อของท่่�นเม่�อท่่�นร้ิองขอ  

ท่่�นตกลงยอมผู่้กพันต�มข้อกำ�หนด และเง่�อนไข 
แห่งสััญญ�นี� และสััญญ�สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ซึึ่�งได้ 
จัำดให้มี ขึ�นแก่บุคำคำลซึึ่�งเป็นสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่
แต่ละริ�ย  สััญญ�สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ฉบับปัจำจุำบัน
ได้แนบม�กับใบนำ�ส่ังบัตริบริิษััท่ และถ่ึอเป็นส่ัว่น 
หนึ�งของสััญญ�นี� 

ข. สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ที่�มีช่ื่�อปริ�กฏอย่่บนบัตริเท่่�นั�นที่�
สั�ม�ริถึใช้ื่บัตริบริิษััท่นั�นๆ ได้ ไม่ว่่�เพ่�อปริะโยชื่น์ใน
ก�ริซ่ึ่�อสิันค้ำ� และบริิก�ริ เพ่�อริะบุตัว่บุคำคำลหร่ิอเพ่�อ
วั่ตถุึปริะสังค์ำอ่�นใด

คำ. ท่่�นจำะมีส่ัว่นรัิบผิู้ดชื่อบสัำ�หรัิบกริณีีเรีิยกเก็บ 
ค่ำ�ธิริริมเนียมดังต่อไปนี�เท่่�นั�น:

 (1.) ก�ริเริียกเก็บค่ำ�ธิริริมเนียมซึึ่�งได้รัิบอนุมัติจำ�ก
ท่่�น หร่ิอซึึ่�งเกี�ยว่ข้องกับก�ริดำ�เนินธุิริกิจำของท่่�น 
และท่่�นยังไม่ได้ชื่ำ�ริะค่ำนแก่สัม�ชิื่กบัตริ

สััญญาบััญช้้บััตรบัริษััท์ บัริษััท์ อเมริกันิ เอ็กซ์์เพรสั (ไท์ย) จำำากัด – แบับัจำำากัดความรับัผิิดช้อบั



 (2.) ก�ริเรีิยกเก็บค่ำ�ธิริริมเนียมซึึ่�งในริะหว่่�งวั่นที่� 
สิั�นสุัดก�ริจ้ำ�งง�นของสัม�ชิื่กบัตริ โดยไม่ว่่�เหตุผู้ล
ใดก็ต�ม และวั่นที่�เริ�ได้รัิบหนังส่ัอแจ้ำงว่่�เริ�รัิบท่ริ�บ
เกี�ยว่กับก�ริเลิกจ้ำ�งพริอ้มด้ว่ยคำำ�แนะนำ�สัำ�หรัิบท่่�น
ในก�ริยกเลิกบัตริบริิษััท่สัำ�หรัิบพนักง�นและ

 (3.) ค่ำ�ธิริริมเนียมบัตริริ�ยปี ห�กท่่�นได้เล่อกที่�จำะรัิบ
ใบเรีิยกเก็บส่ัว่นกล�งสัำ�หรัิบค่ำ�ธิริริมเนียมปริะเภท่นี�

ง. เริ�สังว่นสิัท่ธิิในอันที่�จำะปฏิเสัธิในก�ริให้อนุมัติ 
ก�ริใชื่้ บัตริเพ่�อก�ริซ่ึ่�อ สิันค้ำ�และบริิก�ริใดๆ 
ของท่่�น หร่ิอสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่และทั่�งนี�เริ�อ�จำจำะ 
ห้�มก�ริใช้ื่ หร่ิอสัั�งริะงับก�ริใช้ื่บัตริไม่ว่่�ในหร่ิอนอก 
ปริะเท่ศไท่ย ไม่ ว่่�ด้ว่ยเหตุผู้ลเกี�ยว่กับฐ�นะ 
ท่�งก�ริเงินของท่่�น หร่ิอสัม�ชื่ิกบัตริบริิษััท่ หร่ิอ
สัถึ�นภ�พของบัญชีื่บัตริ ม่ลค่ำ�หร่ิอลักษัณีะของ
ธุิริกริริม หนี�ค้ำ�งชื่ำ�ริะ ก�ริฉ้อฉล คำว่�มไม่สุัจำริิต 
หร่ิอสั�เหตุอ่�นใดต�มที่�กำ�หนดโดยกฎหม�ย  
กฎเกณีฑ์์ที่�ใช้ื่บังคัำบแก่ท้่องที่�ที่� เกี�ยว่ข้อง และ 
ไม่ว่่�เว่ล�ใดก็ต�มโดยไม่ต้องมีก�ริแจ้ำงให้ท่่�น 
ท่ริ�บแต่อย่�งไริ

จำ. ท่่�นตกลงที่� ใ ห้ ข้อม่ลแก่เริ�ต�มที่� เริ� ร้ิองขอ 
ต�มสัมคำว่ริและต�มกฎหม�ย เกี�ยว่กับก�ริใช้ื่ 
บัตริบริิษััท่ของสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ และจัำดห�ให้เริ� 
ซึึ่�งเอกสั�ริหร่ิอหลักฐ�นปริะกอบใดๆ ที่�เกี�ยว่ข้อง 
กับก�ริใชื่บั้ตริบริิษััท่ดังกล่�ว่นั�น ห�กเริ�ริอ้งขอท่่�น
ตกลงที่�จำะให้คำว่�มร่ิว่มม่อกับเริ�ในก�ริสัอบสัว่น หร่ิอ
ก�ริดำ�เนินคำดี อันเกิดขึ�นเกี�ยว่เน่�องจำ�กก�ริใช้ื่บัตริ
บริิษััท่

ฉ. เริ�อ�จำเพิกถึอนสิัท่ธิิของสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ในก�ริ
ใช้ื่บัตริบริิษััท่สัำ�หรัิบธุิริกริริมใดๆ ณี เว่ล�ใดๆ 
โดยดุลยพินิจำของเริ�แต่ฝ่่�ยเดียว่และไม่จำำ�เป็น 
ต้องแจ้ำงให้ท่่�น หร่ิอสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ท่ริ�บ

ชื่. ท่่�นตกลงที่�จำะแจ้ำงให้เริ�ท่ริ�บโดยทั่นที่ ในกริณีี 
ที่�สััญญ�จำ้�งแริงง�นของสัม�ชื่ิกบัตริบริิษััท่มีอัน 
สิั�นผู้ลไป ไม่ว่่�ด้ว่ยเหตุใด ไม่ว่่�โดยคำว่�มสัมัคำริใจำ 
หร่ิอไม่ก็ต�ม และแจำ้งถึึงวั่นที่�สััญญ�นั�นสิั�นผู้ล 
นอกจำ�กนี�ท่่�นตกลงที่�จำะยกเลิก บัตริบริิษััท่ที่�
เกี�ยว่ข้องโดยทั่นที่ โดยก�ริตัดบัตริออกเป็นสัองส่ัว่น 
หร่ิอโดยก�ริท่ำ�ล�ยบัตรินั�น

ซึ่. ท่่�นและสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ไม่จำำ�เป็นต้องรัิบผิู้ด 
สัำ�หรัิบค่ำ�สิันค้ำ�และบริิก�ริ ซึึ่�งท่่�นหร่ิอสัม�ชิื่ก 
บัตริ มิ ไ ด้ ก่ อ ขึ� น เ ว้่นแ ต่ ค่ำ � สิัน ค้ำ �และบ ริิก�ริ 
ดังกล่�ว่นั�น เกิดขึ�นเน่�องม�จำ�กคำว่�มฉ้อฉล 

คำว่�มปริะม�ท่ หร่ิอเหตุก�ริณ์ีใดๆ ซึึ่�งท่่�นหร่ิอ 
สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ที่�เกี�ยว่ข้องต้องรัิบผิู้ดชื่อบ หร่ิอซึึ่�ง
เกิดขึ�นเน่�องจำ�กก�ริผิู้ดสััญญ�นี�

3. การเร้ยกเก็บัเงิินิ
ก. เริ�จำะจัำดส่ังใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อนในก�ริใช้ื่

บัตริบริิษััท่ เพ่�อชื่ำ�ริะสิันค้ำ� และบริิก�ริส่ังถึึงท่่�น 
เป็นเว่ล�อย่�งน้อยสิับ (10) วั่น ก่อนวั่นกำ�หนด
ชื่ำ�ริะหนี� ท่่�นตกลงที่�จำะแจำ้งให้สัม�ชื่ิกบัตริบริิษััท่ 
ท่ริ�บถึึงค่ำ�สิันค้ำ� และบริิก�ริอันเกิดจำ�กก�ริใช้ื่ 
บัตริบริิษััท่ โดยสัม�ชิื่กบริิษััท่เหล่�นั�นต�มที่� 
ปริ�กฏในใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อน

ข. หร่ิอห�กว่่�ท่่�นได้ริะบุไว้่ในใบสัมัคำริบัญชีื่บัตริ 
บริิษััท่ เริ�จำะจัำดส่ังใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อนไป 
ให้แก่สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่

คำ. ไม่ว่่�ใบเริยีกเก็บเงินริ�ยเด่อนจำะไดส่้ังให้กับบุคำคำลใด
 ท่่�นและสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ยังต้องรัิบผิู้ดต�มที่�ริะบุ
ไว้่ในข้อ 2 (คำ) ข้�งต้น

ง. ท่่�นตกลงที่�จำะแจ้ำงก�ริเปลี�ยนแปลงใดๆ ของที่�อย่่ 
ในก�ริสั่งใบเริียกเก็บเงินริ�ยเด่อนให้เริ�ท่ริ�บโดย
ทั่นที่

4. ข้้อสังิสััย
ก. ถ้ึ�ท่่�นมีข้อสังสััยเกี�ยว่กับใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อน 

กรุิณี�แจ้ำงให้เริ�ท่ริ�บโดยทั่นที่ ท่่�นต้องรัิบผิู้ดชื่อบ 
ในก�ริตริว่จำสัอบคำว่�มถ่ึกต้องของใบเรีิยกเก็บเงิน 
ริ�ยเด่อนแต่ละเด่อน ท่่�นตกลงที่�จำะแจ้ำงให้เริ�ท่ริ�บ 
ถึึงริ�ยก�ริเรีิยกเก็บเงินที่�ไม่ถ่ึกต้องภ�ยในสิับ 
(10) วั่นท่ำ�ก�รินับจำ�กว่ันที่�ได้รัิบใบเริียกเก็บเงิน 
ริ�ยเด่อน เริ�จำะดำ�เนินก�ริต�มคำว่�มเหม�ะสัม 
ที่�จำะช่ื่ว่ยเหล่อท่่�น โดยก�ริให้ข้อม่ลที่�เกี�ยว่ข้อง 
กับค่ำ�สิันค้ำ� และบริิก�ริต�มที่�ปริ�กฏอย่่ในใบเรีิยก 
เก็บเงินริ�ยเด่อน เม่�อพ้นกำ�หนดสิับ (10) วั่นท่ำ�ก�ริ 
นี�แล้ว่ ท่่�นยังสั�ม�ริถึทั่กท้่ว่งถึึงคำว่�มคำล�ดเคำล่�อน 
ในใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อนได้ โดยท่่�นจำะต้องพิส่ัจำน์ 
คำว่�มผิู้ดพล�ดบกพร่ิองของริ�ยก�ริในใบเรีิยกเก็บ 
เงินริ�ยเด่อนดังกล่�ว่ แต่ทั่�งนี�ต้องไม่เกินหกสัิบ  

(60) วั่นนับแต่วั่นที่�ได้รัิบใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อน 
ในกริณีีที่�ค่ำ�สิันค้ำ�และบริิก�ริดังปริ�กฏในบัญชีื่บัตริ 
ของท่่�น เกิดขึ�นจำ�กก�ริซ่ึ่�อข�ยที่�ไม่จำำ�เป็นต้องมีก�ริ 
แสัดงบัตริ และไม่อ�จำตริว่จำสัอบย่นยันล�ยม่อช่ื่�อ
ของท่่�นได้ 



 (1) ถ้ึ�ท่่�นแจำ้งให้เริ�ท่ริ�บว่่� ท่่�นหร่ิอสัม�ชิื่ก 
บัตริบริิษััท่ ไม่ได้เป็นผู้่้ก่อให้เกิดหนี�ค่ำ�สิันค้ำ�หร่ิอ 
บริิก�ริดังกล่�ว่ เริ�จำะยกเลิกก�ริเรีิยกเก็บเงิน 
(หร่ิอปรัิบค่ำนเงินเข้�ในบัญชีื่ของท่่�นในกริณีีที่�ท่่�น 
ได้ชื่ำ�ริะไปแล้ว่)  ทั่�งนี� เว้่นแต่เริ�จำะสั�ม�ริถึพิส่ัจำน์ได้
ว่่�หนี�ดังกล่�ว่ เกิดขึ�นจำ�กก�ริกริะท่ำ�ของท่่�น หร่ิอ
สัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ หร่ิอ

 (2) ถ้ึ�ท่่�นหร่ิอสัม�ชิื่กบัตริบริิษััท่ยกเลิก คำำ�สัั�ง 
ซ่ึ่� อ สิัน ค้ำ�ห ร่ิอบ ริิก�ริ โดยแ จ้ำง ใ ห้ กับ เริ�และ 
สัถึ�นธุิริ กิจำท่ริ�บภ�ยในริะยะเว่ล� สีั� สัิบ ห้� 
(45) วั่น นับแต่วั่นที่�สัั�งซ่ึ่�อ หร่ิอขอรัิบก�ริบริิก�ริ 
หร่ิอภ�ยในริะยะเว่ล�สั�มสิับ (30) วั่น นับแต่ 
วั่น ถึึ งกำ�หนดก�ริ ส่ั งมอบสิัน ค้ำ�ห ร่ิอบ ริิก�ริ 
ในกริณีีที่� มีก�ริกำ�หนดว่ัน ส่ังมอบสัินค้ำ�หร่ิอ 
บริิก�ริเป็นล�ยลักษัณ์ีอักษัริห�กท่่�นสั�ม�ริถึ 
แสัดงหลักฐ�นได้ว่่� ผู้่้ข�ยสิันค้ำ�หร่ิอให้บริิก�รินั�น 
มิได้ปฏิบัติโดยถ่ึกต้องต�มสััญญ� เริ�จำะยกเลิก 
ก�ริเรีิยกเก็บเงินนั�น ในกริณีีที่�ต้องมีก�ริค่ำนเงินเข้�ใน
บัญชีื่บัตริของท่่�น เริ�จำะดำ�เนินก�ริให้กับท่่�นภ�ย 
ในริะยะเว่ล�สั�มสิับ (30) วั่น นับแต่วั่นที่�ได้รัิบแจ้ำง
 ถ้ึ�เป็นก�ริสัั�งซ่ึ่�อสิันค้ำ�หร่ิอบริิก�ริจำ�กต่�งปริะเท่ศ
จำะดำ�เนนิก�ริค่ำนใหภ้�ยในริะยะเว่ล�หกสับิ (60) วั่น
 ที่�ได้รัิบแจ้ำง

ข. เว้่นแต่กฎหม�ยบัญญัติไว้่เป็นอย่�งอ่�น เริ�จำะไม่
รัิบผิู้ดชื่อบในคำว่�มชื่ำ�รุิด หร่ิอคำว่�มบกพร่ิองของ
สิันค้ำ� และบริิก�ริที่�ได้ซ่ึ่�อม�จำ�กสัถึ�นธุิริกิจำโดยใช้ื่
บัตริบริิษััท่ ไม่ว่่�ในกริณีีใดท่่�นจำะต้องชื่ำ�ริะหนี�ให้
กับเริ�เต็มจำำ�นว่น ต�มที่�ปริ�กฏในใบเรีิยกเก็บเงิน
ริ�ยเด่อน ก�ริริะงบัข้อพิพ�ท่ใดๆ จำะต้องดำ�เนินก�ริ
โดยตริงกับสัถึ�นธุิริกิจำเท่่�นั�น

คำ. เริ�ไม่รัิบผิู้ดชื่อบต่อคำว่�มผิู้ดพล�ดของสัถึ�นธุิริกิจำใน
ก�ริไม่ยอมรัิบบัตริบริิษััท่ หร่ิอคำว่�มส่ัญห�ย หร่ิอเสีัย
ห�ยที่�เกิดขึ�นจำ�กวิ่ธีิก�ริที่�สัถึ�นธุิริกิจำในก�ริยอมรัิบ
บัตริบริิษััท่ หร่ิอปัญห�ใดๆ ซึึ่�งท่่�นหร่ิอสัม�ชิื่กบัตริ
บริิษััท่มีต่อสัถึ�นธุิริกิจำนั�น

5. ค่าปรับัในิการผิิดนัิดช้ำาระหน้ิ�
 ห�กเริ�ไม่ได้รัิบชื่ำ�ริะเงินค่ำ�สิันค้ำ�และบริิก�ริ 

จำ�กท่่�นเต็มจำำ�นว่นต�มที่�แสัดงไว่้ในใบเริียก 
เก็บเงินริ�ยเด่อนก่อนวั่นที่�เริ�ได้จัำดท่ำ�ใบเรีิยก 
เก็บเงินริ�ยเด่อนถัึดไป (“ใบเรีิยกเก็บเงินใบที่�สัอง”) 
ค่ำ�สิันค้ำ�และบริิก�ริที่�ตกค้ำ�ง ชื่ำ�ริะจำะปริ�กฏใน 
ใบเริยีกเก็บเงินใบที่�สัองในร่ิปของ “ยอดคำงคำ�้งชื่ำ�ริะ 
จำ�กงว่ดก่อน” ถ้ึ�เริ�ไม่ได้รัิบชื่ำ�ริะหนี� ยอดคำงคำ้�ง 
ชื่ำ�ริะจำ�กงว่ดก่อน จำนคำริบถ้ึว่นต�มจำำ�นว่นที่�ริะบุอย่่
ในใบเรีิยกเก็บเงินใบที่�สัองภ�ยในกำ�หนด ปริะม�ณี
สั�มสับิ (30) วั่น หลังจำ�กที่�เรีิยกเก็บเงินจำำ�นว่นนั�น
เป็นคำรัิ�งแริก ให้ถ่ึอว่่�เงินดังกล่�ว่เป็นหนี�ค้ำ�งชื่ำ�ริะ 
และจำะถ่ึกเรีิยกเก็บเงินค่ำ�ปรัิบ สัำ�หรัิบก�ริผิู้ดนัด
ชื่ำ�ริะหนี�ในอัตตริ�ร้ิอยละ สิับหก (16%) ของหนี� 
ค้ำ�งชื่ำ�ริะ (อัตริ�นี�ยังไม่ริว่มภ�ษัม่ีลค่ำ�เพิ�ม) ต่อเด่อน 
จำนกว่่�เริ�จำะได้รัิบชื่ำ�ริะหนี�จำนคำริบถึ้ว่น ค่ำ�ปริับ 
สัำ�หรัิบก�ริผิู้ดนัดชื่ำ�ริะหนี�ดังกล่�ว่ จำะมีริ�ยละเอียด
แสัดงอย่่ในใบเรีิยกเก็บเงินริ�ยเด่อนของท่่�น ซึึ่�งค่ำ� 
ปรัิบที่�ค้ำ�งอย่่เป็นจำำ�นว่นเท่่�ใด ให้ถ่ึอว่่�เป็นหนี�ค้ำ�ง 
ชื่ำ�ริะด้ว่ย

 เริ�มีสิัท่ธิิดำ�เนินก�ริใดๆ ต�มที่�เริ�เห็นสัมคำว่ริเพ่�อที่� 
จำะได้รัิบชื่ำ�ริะค่ำ�สิันค้ำ� และบริิก�ริที่�ค้ำ�งชื่ำ�ริะ หร่ิอเพ่�อ 
ป้องกันผู้ลปริะโยชื่น์ของเริ�ในเร่ิ�องเกี�ยว่กับก�ริออก
บัตริ ก�ริใช้ื่บัตริและก�ริให้บริิก�ริที่�เกี�ยว่เน่�องกับบัตริ  
ท่่�นตกลงที่�จำะชื่ดใช้ื่ค่ำ�เสีัยห�ย และค่ำ�ใช้ื่จ่ำ�ยต่�งๆ 
(ริว่มทั่�งค่ำ�บริิก�ริท่�งด้�นกฎหม�ย) ที่�ต้องเสีัยไปใน
ก�ริใช้ื่ม�ตริก�ริดังกล่�ว่ให้กับเริ�เต็มจำำ�นว่นด้ว่ย 

6. การยกเลิิกบััตรแลิะการระงัิบัใช้้บััตร
ก. บัตริบริิษััท่ยังคำงเป็นท่รัิพย์สิันของเริ� และเริ�

สั�ม�ริถึยกเลิกบัญชีื่หร่ิอบัตริบริิษััท่ใดๆ ต�มที่�
เริ�เห็นสัมคำว่ริ ห�กท่่�น หร่ิอสัม�ชื่ิกบัตริบริิษััท่
ฝ่่�ฝื่นเง่�อนไขแห่งสััญญ�นี� หร่ิอสััญญ�สัม�ชิื่ก
บัตริบริิษััท่ หร่ิอด้ว่ยเหตุผู้ล เกี�ยว่กับฐ�นะ ท่�ง 
ก�ริเงินของบัญชีื่ ก�ริฉ้อฉล คำว่�มไม่สุัจำริิต หร่ิอ 
สั�เหตุอ่�นใดที่�เริ�สั�ม�ริถึยกเลิกบัญชีื่ หร่ิอบัตริ 
บริิษััท่ดังกล่�ว่ได้ต�มกฎหม�ย นอกจำ�กนี�ท่่�น 
อ�จำขอให้เริ�ยกเลิกบัญชีื่ หร่ิอบัญชีื่บัตริบริิษััท่ 



ใดๆ และท่่านมีีสิิท่ธิิได้รัับเงิินค่่าธิรัรัมีเนียมีรัายปีี 
ตามีสัิดส่ิวนของิเวลาที่� เหลืออย่่ภายใต้บังิคั่บ 
แห่งิข้อสัิญญาอื�นใด ในสัิญญานี�ท่่าน และสิมีาชิิก
บัตรับริัษััท่แต่ละรัาย ยังิค่งิต้องิรัับผิิดในค่่าสิินค้่า 
และบริัการัที่�เกิดจากการั ใช้ิบัตรับริัษััท่ภายหลังิ 
การัยกเลิกบัตรับริัษััท่ดังิกล่าว ท่่านตกลงิที่�จะ
ปีกป้ีองิไม่ีให้เรัาได้รัับค่วามีเสีิยหาย หรืัอเกิด
ค่วามีรัับผิิดใดๆ อันเกิดจากการัใช้ิสิิท่ธิิเรีัยกร้ัองิ 
ต่อเรัา อันเกี�ยวเนื�องิกับการัยกเลิกบัตรับริัษััท่ 
 อย่างิไม่ีถู่กต้องิ

ข. ถู้าเรัายกเลิกบัญชีิหรืัอบัตรับริัษััท่โดยดุลยพิินิจ
ของิเรัา หรืัอตามีที่�ท่่านร้ัองิขอ ท่่านจะใช้ิค่วามี
พิยายามีอย่างิดีที่�สุิด ในการัแจ้งิให้สิมีาชิิกบัตรั
บริัษััท่ท่รัาบโดยท่ันที่ถึูงิการัยกเลิกนั�น และรัับ
บัตรับริัษััท่คื่นจากสิมีาชิิกบัตรับริัษััท่ และตัดบัตรั 
ดังิกล่าวออกเป็ีนสิองิส่ิวน หรืัอท่ำาลายบัตรันั�น

ค่. เรัาอาจบันทึ่กเลขหมีายบัญชีิบัตรับริัษััท่ที่� ถู่ก 
ยกเลิกใน “สิมุีดบันทึ่กรัายการัยกเลิกบัตรั” หรืัอ 
มิีฉะนั�นเรัาอาจแจ้งิต่อสิถูานธุิรักิจถึูงิการัยกเลิก 
ดังิกล่าวได้

7.  กรณีีบััตรสููญหายหรือถููกขโมย
 ท่่านและสิมีาชิิกบัตรับริัษััท่ตกลงิที่�จะแจ้งิให้เรัา

ท่รัาบทั่นที่ที่�บัตรัส่ิญหาย ถู่กขโมีย ในกรัณีีที่�ท่่าน
สิมีาชิิกบัตรั บริัษััท่ทั่�งิหมีด ที่�เกี�ยวข้องิปีฏิิบัติโดย
สุิจริัต หนี�และค่วามีรัับผิิดชิอบต่อเรัาที่�เกิดขึ�นจาก
การัใช้ิบัตรั โดยมิีได้รัับอนุญาต ก่อนการัแจ้งิให้
ท่รัาบดงัิกล่าว จะจำากัดเพีิยงิหนึ�งิพัิน (1,000) บาท่  
หากว่าท่่านได้รัับบัตรัที่�ส่ิญหายไปีกลับคื่นมีา ท่่าน
จะไม่ีใช้ิบัตรัใบนั�นอีก เรัาจะออกบัตรับริัษััท่ท่ดแท่น
ให้กับท่่านหรืัอสิมีาชิิกบัตรับริัษััท่ที่�เกี�ยวข้องิ ท่่าน 
และสิมีาชิิกบัตรับริัษััท่ทั่�งิหมีดที่�เกี�ยวข้องิต้องิใช้ิ 
บัตรับริัษััท่ท่ดแท่น และบตัรัที่�ได้รัับการัตอ่อายุ ในปีี 
ต่อๆไปีแท่น ท่่านต้องิแจ้งิการัได้คื่นมีาของิบัตรั 
ใบแรักใหเ้รัาท่รัาบท่นัที่ และท่่านจะตอ้งิตัดบัตรัแรัก 
เป็ีนสิองิส่ิวน และส่ิงิทั่�งิสิองิส่ิวนคื่นมีายังิเรัา เรัาจะ
รัะงัิบการัใช้ิบัตรัของิท่่านภายในห้า (5) นาที่ นับ
จากเวลาที่�ท่่านแจ้งิเหตุการัณ์ี ดังิกล่าวท่างิโท่รัศััพิท์่
กับแผินกบริัการัสิมีาชิิกบัตรัของิเรัา ตามีหมีายเลข

โท่รัศััพิท์่ที่�กำาหนดในใบเรีัยกเก็บเงิินรัายเดือน ท่่าน
และสิมีาชิิกบัตรับริัษััท่ทั่�งิหมีดที่�เกี�ยวข้องิไม่ีจำาเป็ีน
ต้องิรัับผิิดในค่่าสิินค่้าหรืัอบริัการัที่�เกิดขึ�นจากการั
ใช้ิบัตรัโดยมิีชิอบภายหลังิรัะยะเวลาห้า (5) นาที่
ดังิกล่าว

 

8. ค่่าสิูนค้่าและบัริการทีี่�เกิดข้�นในต่างประเที่ศ
 ถู้าท่่านใช้ิจ่ายเป็ีนเงิินตรัาสิกุลอื�นนอกจากสิกุล 

เงิินบาท่ ค่่าสิินค้่าและบริัการัของิท่่านจะถู่กแปีลงิ 
เป็ีนสิกุลเงิินบาท่โดยบริัษััท่ในเค่รืัออเมีริักัน เอ็กซ์์เพิรัสิ  
ได้แก่ AE Exposure Management Limited  
(“AEEML”) การัแปีลงิสิกุลเงิินตรัาจะดำาเนินการั 
ในวันที่�อเมีริักัน เอ็กซ์์เพิรัสิดำาเนินการับันทึ่ก 
ค่่าสิินค้่าและบริัการัซึ์�งิอาจไม่ีใช่ิวันที่�ท่่านก่อให้เกิด 
สิินค้่าและบริัการันั�นโดยขึ�นอย่่กับเวลาที่�อเมีริักัน  
เอ็กส์ิเพิรัสิได้รัับแจ้งิค่่าใช้ิสิินค้่าและบริัการั ในกรัณีี 
ที่�ค่่าสิินค้่าและบริัการัไม่ีใช่ิสิกุลเงิินดอลลาร์ัสิหรััฐฯ  
AEEML จะแปีลงิสิกุลเงิินตรัาดังิกล่าวเป็ีนสิกุล 
เงิินดอลลาร์ัสิหรััฐฯ ก่อนแล้วจึงิแปีลงิจากสิกุลเงิิน 
ดอลลาร์ัสิหรััฐฯ เป็ีนสิกุลเงิินบาท่ สิำาหรัับค่่าสิินค้่า 
และบรัิการัที่�เป็ีนสิกุลเงิินดอลล่าร์ัสิหรััฐฯ AEEML  
จะท่ำาการัแปีลงิเป็ีนสิกุลเงิินบาท่โดยตรังิ

 ท่่านยอมีรัับและตกลงิว่าอัตรัาแลกเปีลี�ยนที่� AEEML  
ใช้ิอ้างิอิงิ ซึ์�งิเรีัยกว่า American Express Exchange  
Rate นั�น จะเป็ีน (ก) อัตรัาที่�เป็ีนไปีตามีกฎหมีาย  
หรืัอใช้ิโดยจารีัตปีรัะเพิณีีในท้่องิถิู�นที่�ยอดค่่าใช้ิจ่าย 
นั�นเกิดขึ�น หรืัอในกรัณีีที่�ไม่ีเกี�ยวข้องิ (ข) อ้างิอิงิกับ 
อัตรัาแลกเปีลี�ยนรัะหว่างิธินาค่ารัที่� AEEML เลือก 
จากแหล่งิที่�เป็ีนที่�ยอมีรัับในท่างิธิุรักิจในวันท่ำาการั 
ก่อนหน้าวันที่�ดำาเนินการับันทึ่กค่่าสิินค้่าและบริัการั  
จากนั�น อเมีริักัน เอ็กซ์์เพิรัสิจะบวกค่่าค่วามีเสีิ�ยงิจาก 
การัแปีลงิสิกุลเงิินในอัตรัาร้ัอยละ 2.5 อนึ�งิ American  
Express Exchange Rate จะถู่กกำาหนดทุ่กวัน  
ตั�งิแต่วันจันท่ร์ัถึูงิวันศุักร์ั รัวมีถึูงิวันหยุดท่ำาการัของิ 
ธินาค่ารั ยกเว้นวันที่� 1 มีกรัาค่มี และ 25 ธัินวาค่มี  
ในกรัณีีที่�ท่่านซื์�อสิินค้่าหรืัอบริัการัในเงิินสิกุลอื�น 
ที่�ไม่ีใช่ิเงิินบาท่ ท่่านอาจได้สิิท่ธิิเลือกที่�จะให้บุค่ค่ล 
ที่�สิามี (เช่ิน ร้ัานค้่า) เป็ีนผ้่ิแปีลงิยอดค่่าใช้ิจ่ายเป็ีน 



สักุลเงินบ�ท่ก่อนที่�จำะมีก�ริเรีิยกเก็บจำ�กอเมริิกัน  
เอ็กซ์ึ่เพริสั ห�กท่่�นเล่อกให้มีก�ริแปลงค่ำ�เงิน 
เช่ื่นนี� อัตริ�แลกเปลี�ยนสัำ�หรัิบก�ริแปลงค่ำ�เงิน และ 
ค่ำ�คำอมมิชื่ชัื่�นหร่ิอค่ำ�ธิริริมเนียมใด ๆ จำะถ่ึกกำ�หนด 
โดยบุคำคำลที่�สั�มนั�น ทั่�งนี� อเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั 
จำะไม่บว่กค่ำ�คำว่�มเสีั�ยงจำ�กก�ริแปลงสักุลเงินอัตริ� 
ร้ิอยละ 2.5 บนยอดค่ำ�ใช้ื่จ่ำ�ยนั�น

9. การแก้ไข้เปล้ิ�ยนิแปลิงิสััญญาน้ิ�
ก. เริ�อ�จำเปลี�ยนแปลงสััญญ�นี�เป็นคำรัิ�งคำริ�ว่โดย 

ก�ริแจำ้งเป็นล�ยลักษัณ์ีอักษัริให้ท่่�นและสัม�ชื่ิก 
บัตริบริิษััท่ได้ ท่ริ�บถึึงก�ริแก้ไขเปลี�ยนแปลง 
นั�นๆ เป็นก�ริล่ว่งหน้�อย่�งน้อยสั�มสิับ (30) วั่น 
(หร่ิออย่�งน้อยเจ็ำด (7) วั่นในกริณีีเร่ิงด่ว่น) เริ�จำะ 
ถ่ึอว่่�ท่่�นและสัม�ชื่ิกบัตริบริิษััท่แต่ละริ�ยตกลง 
ยินยอมผู่้กพันกับก�ริแก้ไข เปลี�ยนแปลงนั�นๆ ถ้ึ� 
ห�กว่่�ภ�ยหลังที่�ท่่�นได้ริับหนังส่ัอบอกกล่�ว่ 
ก�ริแก้ไขเปลี�ยนแปลงจำ�กเริ�แล้ว่ สัม�ชิื่กบัตริ 
บริิษััท่ยังคำงเก็บรัิกษั�บัตริบริิษััท่ หร่ิอใช้ื่บัตริบริิษััท่
อย่่ต่อไป

ข. ถ้ึ�ห�กว่่�ท่่�นไม่ปริะสังค์ำที่�จำะยอมผู่้กพันโดย 
ก�ริแก้ไขเปลี�ยนแปลงดังกล่�ว่นั�น ท่่�นสั�ม�ริถึ
บอกเลิกสััญญ�นี� ไ ด้โดยก�ริตัดบัตริออกเป็น
สัองส่ัว่น และส่ังชิื่�นส่ัว่นทั่�งสัองนั�นค่ำนให้กับเริ� 
พร้ิอมทั่�งคำำ�ขอยกเลิกบัตริบริิษััท่เป็นล�ยลักษัณ์ี 
อักษัริ แต่ท่่�นยังต้องรัิบผิู้ดชื่อบสัำ�หรัิบค่ำ�สิันค้ำ� 
และบริิก�ริทั่�งหมด  (ริว่มทั่�งค่ำ�ธิริริมเนียม) ที่�ได้  
เกิดขึ�นจำนถึึงเว่ล�ที่�มีก�ริยกเลิกดังกล่�ว่ ทั่�งนี�เริ� 
จำะค่ำนค่ำ�ธิริริมเนียมริ�ยปีให้แก่ท่่�นต�มสััดส่ัว่น 
ของเว่ล�ที่�เหล่ออย่่

10. การค้้มครองิข้้อมูลิแลิะการใช้้ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิ
ก. ก�ริปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลโดยเริ�
 โดยหลักก�ริทั่�ว่ไป เริ�เก็บริว่บริว่ม ใช้ื่ และ/หร่ิอ  

เปิดเผู้ย (“ประมวลิผิลิ”) “ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิ”  
ของท่่�น ซึ่ึ�งหม�ยถึึงข้้อมููลเก่ี่�ยวกี่ับบุคคลซ่ึ่�ง 
ทำำ�ให้้ส�มู�รถระบุตััวบุคคลนัั้�นั้ได้้ ไมู่ว่�ทำ�งตัรง 
ห้รือทำ�งอ้อมู แต่ัไมู่รวมูถ่งข้้อมููลข้องผูู้้ถ่งแก่ี่กี่รรมู 
โด้ยเฉพ�ะ ในก�ริดำ�เนินง�นของเริ� ตัว่อย่�งของ 
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล ได้แก่

ประเภท์ข้้อมูลิ ตัวอย่างิข้้อมูลิ

ข้อม่ลก�ริติดต่อ ช่ื่�อ อีเมล เบอร์ิโท่ริศัพท์่ เบอร์ิ
ม่อถ่ึอ ที่�อย่่ และอ่�น ๆ

ข้อม่ลริะบุตัว่ตน
และปริะวั่ติส่ัว่นตัว่

หม�ยเลขหนังส่ัอเดินท่�ง  
หม�ยเลขบัตริปริะชื่�ชื่น  
ริ�ยละเอียดเกี�ยว่กับก�ริ 
จ้ำ�งง�น ข้อม่ลเกี�ยว่กับปริะวั่ติ
ส่ัว่นตัว่ของท่่�น และอ่�น ๆ 

ข้อม่ลท่�งก�ริเงิน/ 
ข้อม่ลเคำริดิต

หม�ยเลขบัตริ ช่ื่�อที่�ริะบุบน
บัตริ ริ�ยก�ริใช้ื่จ่ำ�ย และอ่�น ๆ 

ข้อม่ลเกี�ยว่กับ 
ผู้ลิตภัณีฑ์์/
บริิก�ริ

ข้อม่ลใด ๆ ที่�ได้แจ้ำงและ/หร่ิอ
ให้แก่เอเม็กซ์ึ่ ในขณีะที่�สัมัคำริ
เพ่�อรัิบผู้ลิตภัณีฑ์์หร่ิอบริิก�ริ  
และริะหว่่�งก�ริใช้ื่ง�น 
ผู้ลิตภัณีฑ์์หร่ิอบริิก�ริของ 
ท่่�น และอ่�น ๆ

ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล 
ที่�มีคำว่�ม 
อ่อนไหว่

ประวัติอาช้ญากรรม –  
ในบ�งกริณีี เริ�อ�จำมีคำว่�ม 
จำำ�เป็นที่�จำะต้องปริะมว่ลผู้ล 
ข้อม่ลปริะวั่ติอ�ชื่ญ�กริริมของ 
ท่่�นเม่�อท่่�นสัมัคำริเพ่�อรัิบ 
ผู้ลิตภัณีฑ์์หร่ิอบริิก�ริจำ�กเริ�

สัำาเนิาบััตรประจำำาตัว
ประช้าช้นิ – ในบ�งกริณีี  
เริ�อ�จำมีคำว่�มจำำ�เป็นที่�จำะต้อง 
เก็บริว่บริว่มข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล 
ของท่่�นที่�ริะบุในบัตริปริะจำำ� 
ตัว่ปริะชื่�ชื่น เพ่�อวั่ตถุึปริะสังค์ำ 
เฉพ�ะ เช่ื่น ก�ริเข้�ท่ำ�สััญญ� 
กับท่่�น หร่ิอก�ริดำ�เนินก�ริ 
ริะบุตัว่ตนและพิส่ัจำน์ท่ริ�บ 
ตัว่ตนของล่กค้ำ� (Know Your 
Customer หร่ิอ KYC)



ประเภท์ข้้อมูลิ ตัวอย่างิข้้อมูลิ

ด้ว่ยเหตุนี� เริ�ไม่มีเจำตน�ที่�จำะ
เก็บข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลที่�มีคำว่�ม
อ่อนไหว่ที่�ปริ�กฎในบัตริปริะจำำ�
ตัว่ปริะชื่�ชื่นของท่่�น เช่ื่น  
ศ�สัน�และ/หร่ิอหม่่โลหิต ดังนั�น 
เริ�จำะขอให้ท่่�นลบ ขีดฆ่่� หร่ิอ 
ปิดทั่บข้อม่ลที่�ริะบุศ�สัน�
และหม่่โลหิตของท่่�น พร้ิอม
ลงน�มกำ�กับในจุำดที่�ดำ�เนิน
ก�ริดังกล่�ว่ก่อนที่�จำะส่ังมอบ
สัำ�เน�บัตริปริะจำำ�ตัว่ปริะชื่�ชื่น
ของท่่�นให้แก่เริ� นอกเสีัย
แต่ว่่�สัำ�เน�บัตริปริะจำำ�ตัว่
ปริะชื่�ชื่นของท่่�นจำะต้องใช้ื่นำ�
ส่ังแก่หน่ว่ยง�นริ�ชื่ก�ริต�ม
กฎหม�ยที่�เกี�ยว่ข้องหร่ิอต�ม
คำำ�สัั�งของหน่ว่ยง�นริ�ชื่ก�ริ 
นั�น ๆ หร่ิอก�ริปริะมว่ลผู้ล
ข้อม่ลสัำ�เน�บัตริปริะจำำ�ตัว่
ปริะชื่�ชื่นนั�นไม่ต้องอ�ศัย
คำว่�มยินยอมจำ�กท่่�น

ในกริณีีที่�เริ�ได้รัิบสัำ�เน�บัตริ
ปริะจำำ�ตัว่ปริะชื่�ชื่นที่�ยังมี
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลที่�มีคำว่�มอ่อน
ไหว่ปริ�กฎอย่่ เริ�อ�จำจำะลบ  
ขีดฆ่่� หร่ิอปิดทั่บข้อม่ลที่�ริะบุ
ศ�สัน�และหม่่โลหิตของท่่�นใน
เว่ล�ใด ๆ จำ�กเอกสั�ริดังกล่�ว่
เพ่�อให้เป็นไปต�มพริะริ�ชื่
บัญญัติฯ ที่�กำ�หนดให้เริ�เก็บ  
ริว่บริว่มข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลเท่่�
ที่�จำำ�เป็นและเกี�ยว่ข้องกับก�ริ
ดำ�เนินก�ริให้บริิก�ริเท่่�นั�น

ข. ก�ริเก็บริว่บริว่มข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล
 โดยหลักก�ริทั่�ว่ไป เริ�จำะเก็บริว่มริว่มข้อม่ลส่ัว่น 

บุคำคำลโดยตริงจำ�กท่่�น เม่�อท่่�นสัมัคำริเพ่�อรัิบผู้ลิตภัณีฑ์์ 
หร่ิอบริิก�ริจำ�กเริ� เช่ื่น ในริะหว่่�งก�ริใช้ื่ง�นบัญชีื่ 

ของท่่�น ซึึ่�งข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น ท่่�นเป็นผู้่้มอบ 
ให้เม่�อเริ�ร้ิองขอผู่้�นใบสัมัคำริ

 นอกจำ�กนี� ในบ�งกริณีี ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น
อ�จำถ่ึกเก็บริว่บริว่มจำ�กวิ่ธีิก�ริอ่�น ดังนี� 

 (1) ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นถ่ึกเก็บริว่บริว่มจำ�ก
บุคำคำลที่�สั�ม ซึึ่�งริว่มถึึงแต่ไม่จำำ�กัดแต่เพียงล่กค้ำ�
ริ�ยอ่�นหร่ิอพันธิมิตริท่�งธิุริกิจำ (ริว่มถึึงพันธิมิตริ
ท่�งธุิริกิจำที่�ท่ำ�แบรินด์ร่ิว่มกัน) ของบริิษััท่ที่�อย่่ใน
กลุ่มอเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั ทั่�ว่โลก (“บริิษััท่ในกลุ่ม 
เอเม็กซ์ึ่”) ที่�เป็นผู้่้แนะนำ�ท่่�นให้แก่เริ�

 (2) ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นที่�เป็นข้อม่ลสั�ธิ�ริณีะ
  

ท่่�นรัิบท่ริ�บว่่�อ�จำมีก�ริเก็บริว่บริว่มข้อม่ลส่ัว่น 
บุคำคำลบ�งอย่�งของท่่�นโดยไม่ต้องได้รัิบคำว่�ม 
ยินยอมจำ�กท่่�นต�มพริะริ�ชื่บัญญัติคุ้ำมคำริองข้อม่ล 
ส่ัว่นบุคำคำล พ.ศ. 2562 (“พริะริ�ชื่บัญญัติฯ”)

 ห�กเริ�มีคำว่�มจำำ�เป็นที่�จำะต้องเก็บริว่บริว่มข้อม่ล 
ส่ัว่นบุคำคำลจำ�กผู้่้ที่�เป็นผู้่้เย�ว์่ (อ�ยุน้อยกว่่� 20 ปี 
และยังมิได้สัมริสัต�มกฎหม�ย) ผู้่้ไร้ิคำว่�มสั�ม�ริถึ  
และ/หร่ิอผู้่้เสัม่อนไร้ิคำว่�มสั�ม�ริถึต�มกฎหม�ย และ 
ก�ริปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของเจำ้�ของข้อม่ล 
ดังกล่�ว่ต้องอ�ศัยคำว่�มยินยอม เริ�จำะไม่ปริะมว่ล 
ผู้ลข้อม่ลเหล่�นี�จำนกว่่�จำะได้รัิบคำว่�มยินยอมจำ�ก
เจ้ำ�ของข้อม่ลดังกล่�ว่ และ/หร่ิอผู้่้ปกคำริอง ผู้่้อนุบ�ล  
หร่ิอผู้่้พิทั่กษ์ัของเจ้ำ�ของข้อม่ล (แล้ว่แต่กริณีี)

 ห�กข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นจำำ�เป็นสัำ�หรัิบก�ริเข้�
ท่ำ�สััญญ�กับเอเม็กซ์ึ่ เพ่�อก�ริดำ�เนินก�ริต�มสิัท่ธิิ 
และหน้�ที่�ของเริ�ภ�ยใต้สััญญ�ริะหว่่�งท่่�นและ 
เอเม็กซ์ึ่ และ/หร่ิอเพ่�อปฏิบัติต�มกฎหม�ยที่�เกี�ยว่ข้อง 
ห�กท่่�นไม่ยินยอมให้เริ�เก็บริว่บริว่ม ใช้ื่ หร่ิอเปิดเผู้ย
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นซึึ่�งเป็นไปต�มเหตุผู้ล 
ข้�งต้น หร่ิอในกริณีีที่�ท่่�นขอให้เริ�ริะงับก�ริใช้ื่ข้อม่ล
ส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นที่�จำำ�เป็น (1) เริ�อ�จำไม่สั�ม�ริถึ
ออกบัตริ จัำดห�สิันค้ำ�หร่ิอบริิก�ริที่�ท่่�นต้องก�ริ 
ให้แก่ท่่�นได้ (2) ท่่�นอ�จำไม่สั�ม�ริถึใช้ื่บัตริของท่่�น
และ/หร่ิอใช้ื่ผู้ลิตภัณีฑ์์และบริิก�ริของเอเม็กซ์ึ่ได้  
และ/หร่ิอ (3) เริ�อ�จำยกเลิกก�ริใช้ื่บัตริของท่่�น  
และ/หร่ิอผู้ลิตภัณีฑ์์และบริิก�ริของเอเม็กซ์ึ่



 ห�กเริ�จำะเก็บริว่บริว่มข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น
นอกเหน่อจำ�กที่�ริะบุในข้อกำ�หนดนี� เริ�จำะแจ้ำงท่่�น
ให้ท่ริ�บถึึงก�ริเก็บริว่บริว่มและ/หร่ิอปริะมว่ลผู้ล
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล และอ�จำขอคำว่�มยินยอมจำ�กท่่�น  
(ห�กจำำ�เป็น) ต�มข้อกำ�หนดและเง่�อนไขนี�และ 
พริะริ�ชื่บัญญัติฯ

คำ. วั่ตถุึปริะสังค์ำของก�ริเก็บริว่บริว่ม ใช้ื่ หร่ิอเปิดเผู้ย
 โดยหลักก�ริทั่�ว่ไป เริ�จำะปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล 

ของท่่�นเพ่�อวั่ตถุึปริะสังค์ำดังต่อไปนี�

กิจำกรรมการ 
ประมวลิผิลิ รายลิะเอ้ยด

ก�ริเข้�ท่ำ�
สััญญ�  
หร่ิอก่อตั�งนิติ 
สััมพันธ์ิ
ริะหว่่�ง 
เอเม็กซ์ึ่และ
ท่่�น

ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นอ�จำ
ต้องใช้ื่เพ่�อปริะมว่ลผู้ลโดย 
เอเม็กซ์ึ่เพ่�อดำ�เนินก�ริต�ม 
คำำ�ขอของท่่�นที่�จำะเข้�ท่ำ� 
สััญญ�กับเอเม็กซ์ึ่ตัว่อย่�ง 
เช่ื่น เม่�อท่่�นให้ข้อม่ลส่ัว่น 
บุคำคำลแก่เริ�ผู่้�นใบสัมัคำริ  
เอเม็กซ์ึ่จำะต้องพิจำ�ริณี�ข้อม่ล 
ส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นในก�ริ 
อนุมัติและออกบัตริให้แก่ 
ท่่�น และเม่�อท่่�นสัมัคำริใช้ื่ 
ผู้ลิตภัณีฑ์์และ/หร่ิอบริิก�ริ 
ของเอเม็กซ์ึ่

ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและปริะวั่ติ 
   ส่ัว่นตัว่
• ข้อม่ลท่�งก�ริเงิน และ/หร่ิอ 
   ข้อม่ลเคำริดิต
• ข้อม่ลเกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์ 
   และ/หร่ิอบริิก�ริ
• ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลที่�มีคำว่�ม 
   อ่อนไหว่ (ได้แก่ ปริะวั่ติ 
   อ�ชื่ญ�กริริม และสัำ�เน� 
   บัตริปริะจำำ�ตัว่ปริะชื่�ชื่น)

กิจำกรรมการ 
ประมวลิผิลิ รายลิะเอ้ยด

ฐานิในิการประมวลิผิลิตาม
กฎหมาย
• ฐ�นสััญญ�

ก�ริดำ�เนินก�ริ 
ต�มสิัท่ธิิและ 
หน้�ที่�ของเริ� 
ภ�ยใต้สััญญ� 
ริะหว่่�งท่่�น
และเอเม็กซ์ึ่

เอเม็กซ์ึ่มีคำว่�มจำำ�เป็นที่�จำะ 
ต้องปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลส่ัว่น 
บุคำคำลของท่่�น เพ่�อก�ริ 
ดำ�เนินก�ริต�มสิัท่ธิิและหน้�ที่� 
ของเริ�ภ�ยใต้สััญญ�ริะหว่่�ง 
ท่่�นและเอเม็กซ์ึ่ตัว่อย่�งของ 
กิจำกริริมก�ริปริะมว่ลผู้ลข้อม่ล 
มีดังนี�
• ก�ริส่ังมอบสิันค้ำ�และ 
   บริิก�ริ ของเริ�ให้แก่ท่่�น      
   ก�ริจัำดก�ริ ก�ริบริิห�ริ  
   และก�ริดำ�เนินก�ริ 
   เกี�ยว่กับบัญชีื่ของท่่�น
• ก�ริวิ่เคำริ�ะห์ข้อม่ลเคำริดิต 
   และก�ริออกบัตริใด ๆ
• ก�ริจัำดก�ริสิัท่ธิิปริะโยชื่น์ 
   และ/หร่ิอแผู้นปริะกันภัย 
   ที่�ท่่�นสัมัคำริไว้่

ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและปริะวั่ติ 
   ส่ัว่นตัว่
• ข้อม่ลท่�งก�ริเงิน และ/หร่ิอ 
   ข้อม่ลเคำริดิต
• ข้อม่ลเกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์ 
   และ/หร่ิอบริิก�ริ

ฐานิในิการประมวลิผิลิตาม
กฎหมาย
• ฐ�นสััญญ�
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ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและปริะวั่ติ
 ส่ัว่นตัว่
• ข้อม่ลท่�งก�ริเงิน และ/หร่ิอ
 ข้อม่ลเคำริดิต
• ข้อม่ลเกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์
 และ/หร่ิอบริิก�ริ

ฐานิในิการประมวลิผิลิตาม
กฎหมาย
• ฐ�นปริะโยชื่น์อันชื่อบธิริริม

ก�ริริะบุตัว่ตน
และพิส่ัจำน์ท่ริ�บ
ตัว่ตนของล่กค้ำ�  
(Know Your 
Customer หร่ิอ
 KYC)

เม่�อท่่�นเข้�ท่ำ�สััญญ�กับ
เอเม็กซ์ึ่ เช่ื่น เม่�อท่่�นสัมัคำริ
เพ่�อใช้ื่ผู้ลิตภัณีฑ์์หร่ิอบริิก�ริ 
เอเม็กซ์ึ่มีคำว่�มจำำ�เป็นที่�จำะ
ต้องดำ�เนินก�ริ KYC 
เพ่�อริะบุตัว่ตนและพิส่ัจำน์
ท่ริ�บตัว่ตนของท่่�น และ
ตริว่จำสัอบว่่�ข้อม่ลเป็น
ปัจำจุำบัน

ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและ
 ปริะวั่ติส่ัว่นตัว่

ฐานิในิการประมวลิผิลิ
ตามกฎหมาย
• ฐ�นก�ริปฏิบัติต�มกฎหม�ย
• ฐ�นปริะโยชื่น์อันชื่อบธิริริม

ก�ริโฆ่ษัณี�และ 
ท่ำ�ก�ริตล�ด
สิันค้ำ�และ
บริิก�ริ

เอเม็กซ์ึ่อ�จำปริะมว่ลผู้ลข้อม่ล
ส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นเพ่�อก�ริ
โฆ่ษัณี�และท่ำ�ก�ริตล�ดสิันค้ำ�
และบริิก�ริของเริ� และสิันค้ำ�
และบริิก�ริของพันธิมิตริท่�ง
ธุิริกิจำของเริ�ที่�เป็นบุคำคำล
ภ�ยนอก

เอเม็กซ์ึ่อ�จำมีคำว่�มจำำ�เป็นและ 
คำว่�มชื่อบธิริริมที่�จำะต้องปริะมว่ล 
ผู้ลข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น เพ่�อ
วั่ตถุึปริะสังค์ำบ�งปริะก�ริเอเม็กซ์ึ่มี 
คำว่�มจำำ�เป็นที่�จำะต้องปริะมว่ลผู้ล 
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น เพ่�อก�ริ 
ดำ�เนินก�ริต�มสิัท่ธิิและหน้�ที่�ของ 
เริ�ภ�ยใต้สััญญ�ริะหว่่�งท่่�นและ 
เอเม็กซ์ึ่

ตัว่อย่�งของกิจำกริริมก�ริปริะมว่ล 
ผู้ลข้อม่ลมีดังนี�
• ก�ริปริะมว่ลผู้ลและก�ริเก็บ 
 ริว่บริว่มข้อม่ลก�ริใช้ื่จ่ำ�ยด้ว่ย
 บัตริของท่่�น
• ก�ริวิ่เคำริ�ะห์ข้อม่ล ก�ริวิ่จัำย 
 และก�ริวิ่เคำริ�ะห์
• ก�ริปรัิบปรุิงสิันค้ำ�และบริิก�ริ
 ของเริ� ริว่มถึึงแต่ไม่จำำ�กัด
 เพียงก�ริติดต�มตริว่จำสัอบ
 และบันทึ่กก�ริสันท่น�ท่�ง
 โท่ริศัพท์่ริะหว่่�งท่่�นกับเริ�
• ก�ริจัำดก�ริคำว่�มเสีั�ยงเกี�ยว่กับ
 ธุิริกิจำของเริ� ริว่มถึึงแต่ไม่จำำ�กัด
 เพียงคำว่�มเสีั�ยงด้�นเคำริดิต  
   คำว่�มเสีั�ยงต่อก�ริฉ้อโกงและ 
 คำว่�มเสีั�ยงเกี�ยว่กับก�ริดำ�เนิน 
 ง�น
• ก�ริซ่ึ่�อ ข�ย เช่ื่� คำว่บริว่มกิจำก�ริ 
 หร่ิอ ก�ริริว่มกิจำก�ริอ่�น ๆ 
 ก�ริจำำ�หน่�ยจ่ำ�ยโอน หร่ิอก�ริให้
 ก้่ย่มเงินของบริิษััท่ในกลุ่ม
 เอเม็กซ์ึ่ใด ๆ หร่ิอบ�งส่ัว่นของ
 บริิษััท่ดังกล่�ว่ หร่ิอของธุิริกิจำ
 หร่ิอสิันท่รัิพย์ใด ๆ ของบริิษััท่
 ดังกล่�ว่
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ก�ริบริิห�ริ 
ก�ริจัำดก�ริ
ดำ�เนินง�น
ท่�งธุิริกิจำของ
เอเม็กซ์ึ่
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เริ�และบริิษััท่ในกลุ่มเอเม็กซ์ึ่
อ่�น ๆ อ�จำใช้ื่ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล
ของท่่�นในก�ริริะบุผู้ลิตภัณีฑ์์ 
และบริิก�ริที่�ท่่�นอ�จำสันใจำ 
และนำ�เสันอให้ท่่�นผู่้�นท่�ง
ไปริษัณีีย์ อีเมล โท่ริศัพท์่ 
ข้อคำว่�ม SMS อินเตอร์ิเน็ต
หร่ิอวิ่ธีิก�ริท่�งอิเล็กท่ริอนิกส์ั 
อ่�น ๆ ที่�เกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์ 
และบริิก�ริ เริ�อ�จำติดต่อท่่�น
เป็นคำรัิ�งคำริ�ว่เพ่�อตริว่จำสัอบว่่�
ข้อม่ลที่�เริ�เก็บริว่บริว่มเกี�ยว่ 
กับคำว่�มสันใจำท่�งก�ริตล�ด
ของท่่�นยังเป็นปัจำจุำบัน

ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและปริะวั่ติ
 ส่ัว่นตัว่
• ข้อม่ลเกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์
 และ/หร่ิอบริิก�ริ

ฐานิในิการประมวลิผิลิ
ตามกฎหมาย
• ฐ�นปริะโยชื่น์อันชื่อบธิริริม
• ฐ�นคำว่�มยินยอม
   (แล้ว่แต่กริณีี)

ก�ริปฏิบัติต�ม
ข้อกำ�หนดท่�ง
กฎหม�ยหร่ิอ
ริะเบียบข้อ
บังคัำบ

ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นอ�จำ
จำำ�เป็นในก�ริปริะมว่ลผู้ลภ�ยใต้
หน้�ที่�และข้อกำ�หนดท่�ง
กฎหม�ยและริะเบียบข้อบังคัำบ
ที่�เกี�ยว่ข้องกับเริ� เช่ื่น พริะริ�ชื่
บัญญัติฯ พริะริ�ชื่บัญญัติ
ป้องกันและปริ�บปริ�มก�ริ
ฟอกเงิน และกฎของธิน�คำ�ริ
แห่งปริะเท่ศไท่ย และเพ่�อปฎิบัติ
ต�มคำำ�สัั�ง ปริะก�ศ คำำ�ร้ิองขอ
บังคัำบต�มกฎหม�ยและ
ต�มกฎหม�ยอ่�น ๆ
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ประมวลิผิลิ รายลิะเอ้ยด

ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและปริะวั่ติ
 ส่ัว่นตัว่
• ข้อม่ลท่�งก�ริเงิน และ/หร่ิอ
 ข้อม่ลเคำริดิต
• ข้อม่ลเกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์
 และ/หร่ิอบริิก�ริ
• ข้อม่ลอ่�น ๆ ที่�จำำ�เป็นเพ่�อ
 ปฏิบัติต�มกฎหม�ย
• ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลที่�มีคำว่�ม
 อ่อนไหว่

ฐานิในิการประมวลิผิลิ
ตามกฎหมาย
• ฐ�นก�ริปฏิบัติต�มกฎหม�ย
• ฐ�นคำว่�มยินยอมโดยชัื่ดแจ้ำง 
 สัำ�หรัิบก�ริปริะมว่ลผู้ลข้อม่ล
 ส่ัว่นบุคำคำลที่�มีคำว่�มอ่อนไหว่
 ที่�ไม่สั�ม�ริถึใช้ื่ฐ�นก�ริ
 ปฏิบัติต�มกฎหม�ยได้

ก�ริก่อตั�งสิัท่ธิิ  
ใช้ื่สิัท่ธิิ ปฏิบัติ 
ต�ม หร่ิอต่อส้่ั 
ข้อเรีิยกร้ิอง 
ท่�งกฎหม�ย

ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นอ�จำถ่ึก
ปริะมว่ลผู้ลในฐ�นะที่�เป็นส่ัว่น
หนึ�งของกริะบว่นก�ริก่อตั�งสิัท่ธิิ
 ใช้ื่สิัท่ธิิ ปฏิบัติต�ม หร่ิอต่อส้่ัข้อ
เรีิยกร้ิองท่�งกฎหม�ย

ข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิท้์�เก้�ยวข้้องิ
• ข้อม่ลเพ่�อก�ริติดต่อ
• ข้อม่ลริะบุตัว่ตนและปริะวั่ติ
 ส่ัว่นตัว่
• ข้อม่ลท่�งก�ริเงิน และ/หร่ิอ
 ข้อม่ลเคำริดิต
• ข้อม่ลเกี�ยว่กับผู้ลิตภัณีฑ์์
 และ/หร่ิอบริิก�ริ
• ข้อม่ลอ่�น ๆ ที่�จำำ�เป็นเพ่�อ
 ก่อตั�งสิัท่ธิิ ใช้ื่สิัท่ธิิ ปฏิบัติ
 ต�ม หร่ิอต่อส้่ัข้อเรีิยกร้ิอง 
   ท่�งกฎหม�ย
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ฐานิในิการประมวลิผิลิ
ตามกฎหมาย
• ฐ�นก�ริใช้ื่สิัท่ธิิเรีิยกร้ิอง
 ต�มกฎหม�ยสัำ�หรัิบก�ริ
 ปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลส่ัว่น
 บุคำคำลที่�มีคำว่�มอ่อนไหว่
• ฐ�นปริะโยชื่น์อันชื่อบธิริริม 
 สัำ�หรัิบก�ริปริะมว่ลผู้ล
 ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล

ง. ก�ริปรัิบปรุิงแก้ไขข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล
 ท่่�นรัิบท่ริ�บและตกลงว่่� ในริะหว่่�งเว่ล�ที่�ท่่�นใชื่้ 

ผู้ลิตภัณีฑ์์และ/หร่ิอบริิก�ริของเริ� ท่่�นจำะแจำ้งให้
เริ�ท่ริ�บถึึงก�ริเปลี�ยนแปลงใด ๆ ต่อข้อม่ลส่ัว่น
บุคำคำลของท่่�นให้เป็นปัจำจุำบัน และชื่่ว่ยเหล่อเริ�ใน
ก�ริตริว่จำสัอบให้แน่ใจำว่่� ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น 
เช่ื่น ริ�ยละเอียดเกี�ยว่กับปริะวั่ตสิัว่่นตัว่ (อ�ทิ่ ข้อม่ล
ก�ริท่ำ�ง�นหร่ิอธุิริกิจำ) และ/หร่ิอข้อม่ลท่�งก�ริเงิน
ล่�สุัด (อ�ทิ่ ข้อม่ลอ้�งอิงท่�งเคำริดิตและริ�ยละเอียด
บัญชีื่ธิน�คำ�ริ) ยังคำงถ่ึกต้อง เป็นปัจำจุำบัน คำริบถ้ึว่น  
และไม่ท่ำ�ให้หลงผิู้ด ริว่มถึึงก�ริตอบคำำ�ริ้องขอ 
ของอเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั (ซึึ่�งอ�จำมีเป็นคำรัิ�งคำริ�ว่) 
ให้ท่่�นมอบข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลที่�เป็นปัจำจุำบันให้

จำ. คำว่�มยินยอมจำ�กบุคำคำลภ�ยนอก
 ในกริณีีที่�ท่่�น (1) ให้ข้อม่ลแก่เริ�เกี�ยว่กับบุคำคำล 

ภ�ยนอก (ริว่มถึึงผู้่้จัำดก�ริบัญชีื่ที่�ได้รัิบอนุญ�ต)  
(2) แนะนำ�บุคำคำลภ�ยนอกให้แก่เริ� หร่ิอ (3) ในกริณีี
ที่�ท่่�นซ่ึ่�อสิันค้ำ�และ/หร่ิอบริิก�ริแท่นบคุำคำลภ�ยนอก  
ท่่�นย่นยันว่่�ท่่�นได้แจ้ำงให้บุคำคำลภ�ยนอกนั�น
ท่ริ�บและได้รัิบคำว่�มยินยอมที่�จำำ�เป็นทั่�งหมดต�ม
กฎหม�ยที่�ใช้ื่บังคัำบ (ริว่มถึึงพริะริ�ชื่บัญญัติฯ) จำ�ก
บุคำคำลภ�ยนอกนั�นแล้ว่ สัำ�หรัิบก�ริเปิดเผู้ยให้
แก่เริ�และ/หร่ิอก�ริปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลของบุคำคำล
ภ�ยนอกนั�นโดยเริ�และบุคำคำลอ่�น ๆ ต�มที่�ริะบุใน
ข้อกำ�หนดนี� และได้รัิบคำว่�มยินยอมที่�มีผู้ลต�ม
กฎหม�ยที่�จำำ�เป็นทั่�งหมด (ห�กจำำ�เป็น) เพ่�อก�ริ
ปฏิบัติต�มกฎหม�ย (ริว่มถึึงพริะริ�ชื่บญัญัติฯ) จำ�ก

บุคำคำลภ�ยนอกเพ่�อเปิดเผู้ยข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลนั�น 
แก่เริ� และ/หร่ิอเพ่�อให้เริ�หร่ิอค่่ำสััญญ�อ่�นที่�ได้รัิบ
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลนั�นปริะมว่ลผู้ล

ฉ. ก�ริติดต่อส่ั�อสั�ริท่�งอิ เ ล็กท่ริอนิกส์ัหร่ิอท่�ง
โท่ริศัพท์่

 ห�กท่่�นติดต่อเริ�ด้ว่ยวิ่ธีิก�ริท่�งอิเล็กท่ริอนิกส์ั  
เ ริ�อ�จำ บัน ทึ่กหม�ยเลขโท่ริ ศัพท์่ห ร่ิอ ที่� อ ย่่
อินเท่อร์ิเน็ต

 โพริโท่คำอลที่�เกี�ยว่ข้องกับวิ่ธีิก�ริติดต่อในขณีะนั�น 
และเริ�ยงัอ�จำตดิต�มตริว่จำสัอบและ/หร่ิอบันทึ่กก�ริ
สันท่น�ท่�งโท่ริศัพท์่ริะหว่่�งท่่�นกับเริ�เพ่�อให้แน่ใจำ
ในคุำณีภ�พก�ริให้บริิก�ริล่กค้ำ�ของเริ�

ชื่. ก�ริเปิดเผู้ยข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล
 ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นอ�จำได้รัิบก�ริเปิดเผู้ยต่อ

บุคำคำลภ�ยนอกเพ่�อวั่ตถุึปริะสังค์ำที่�ริะบุในข้อกำ�หนด
และเง่�อนไขนี� บุคำคำลภ�ยนอกดังกล่�ว่ริว่มถึึงบุคำคำล
ดังต่อไปนี�

 (ก) บริิษััท่ในกลุ่มเอเม็กซ์ึ่
 (ข) บุคำคำลใด ๆ  ที่�มีช่ื่�อหร่ิอตริ�สััญลักษัณ์ีปริ�กฏบน

บัตริที่�ออกให้แก่ท่่�น  
 (คำ) บุคำคำลภ�ยนอกที่�ปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลธุิริกริริมซึ่ึ�ง 

นำ�ส่ังโดยสัถึ�นธุิริกิจำบนเคำร่ิอข่�ยอเมริิกัน เอ็กซ์ึ่เพริสั 
ที่�ท่่�นใช้ื่บัตริทั่�ว่โลก

 (ง) ผู้่้ปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลและผู้่้จัำดห�สิันค้ำ�หร่ิอบริิก�ริ
ที่�เริ�หร่ิอบริิษััท่ในกลุ่มเอเม็กซ์ึ่อ่�นใดว่่�จ้ำ�งม�

 (จำ) ผู้่ใ้ห้บริิก�ริและสัทิ่ธิิปริะโยชื่นที์่�เกี�ยว่ข้องกับบัญชีื่
ของท่่�น

 (ฉ) สัำ�นักง�นข้อม่ลเคำริดิต บริิษััท่ข้อม่ลเคำริดิต  
หน่ว่ยง�นอ�้งอิงข้อม่ลผู้่้บริิโภคำ ตัว่แท่นเริยีกเก็บหนี�  
และท่น�ยคำว่�ม

 (ชื่) บุคำคำลต่�ง ๆ (ริว่มถึึงสัถึ�นธุิริกิจำ) ที่�รัิบบัตริใน
ก�ริชื่ำ�ริะค่ำ�สิันค้ำ�และ/หร่ิอบริิก�ริที่�ท่่�นซ่ึ่�อ

 (ซึ่) บุคำคำลต่�ง ๆ ที่�แจำกจ่ำ�ยบัตริ 
 (ฌ) พันธิมิตริที่�ท่ำ�แบรินด์ร่ิว่มกันของเอเม็กซ์ึ่ต�ม

ที่�ริะบุในข้อกำ�หนดและเง่�อนไขที่�ใช้ื่บังคัำบแก่ก�ริใช้ื่
ง�นบัญชีื่ของท่่�น 

 (ญ) ธิน�คำ�ริ สัถึ�บันก�ริเงิน หน่ว่ยง�นริ�ชื่ก�ริ  
คำณีะกริริมก�ริหร่ิอผู้่้มีอำ�น�จำต�มกฎหม�ยใน
ปริะเท่ศไท่ยหร่ิอที่�อ่�น ๆ



 (ฎ) บุคำคำลใดก็ต�มที่�เริ�อ�จำโอนสัิท่ธิิต�มสััญญ�ให้ 
และ/หร่ิอ

 (ฏ) บุคำคำลอ่�นใดที่�ท่่�นให้ก�ริอนุมัติหร่ิอที่�เริ�เห็น 
ว่่�เป็นปริะโยชื่น์แก่เริ�ที่�จำะเปิดเผู้ยข้อม่ลให้ท่ริ�บ  
และ/หร่ิอ

 (ฐ) หน่ว่ยง�นริ�ชื่ก�ริ หน่ว่ยง�นที่�มีอำ�น�จำคำว่บคุำม 
ศ�ลและเจ้ำ�พนักง�น 

ซึ่. ก�ริส่ังข้อม่ลริะหว่่�งปริะเท่ศ
 ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลอ�จำได้รัิบก�ริปริะมว่ลผู้ลหร่ิอ 

เข้�ถึึงในหร่ิอเปิดเผู้ยไปยังปริะเท่ศที่�นอกเหน่อจำ�ก
ปริะเท่ศไท่ย เพ่�อวั่ตถุึปริะสังค์ำที่�ริะบุในข้อกำ�หนด
และเง่�อนไข

 ท่่�นตกลงให้มีก�ริส่ังข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นออก
นอกปริะเท่ศไท่ยไปยังเขตอำ�น�จำท่�งกฎหม�ยที่�
อ�จำมีก�ริคุ้ำมคำริองข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นไม่ถึึง
เกณีฑ์์ม�ตริฐ�นในพริะริ�ชื่บัญญัติฯ  อย่�งไริก็ต�ม  
เริ�จำะปฏิบัติต�มขั�นตอนที่�เหม�ะสัมในก�ริท่ำ�ให้
ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นได้รัิบคำว่�มคุ้ำมคำริองใน
ริะดับเดียว่กันต�มพริะริ�ชื่บัญญัติฯ

ฌ. ก�ริเก็บรัิกษั�และก�ริท่ำ�ล�ยข้อม่ล
 เริ�จำะเก็บข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลเพ่�อวั่ตถุึปริะสังค์ำต�มที่�

บริริย�ยในข้อกำ�หนดและเง่�อนไขนี� เป็นริะยะเว่ล�
เท่่�ที่�เหม�ะสัมเพ่�อวั่ตถุึปริะสังคำ์ท่�งธิุริกิจำหร่ิอท่�ง
กฎหม�ยของเริ� และในขณีะที่�ท่่�นมีนิติสััมพันธ์ิกับ
เริ� เริ�จำะเก็บข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นไว้่ตลอดอ�ยุ
สัม�ชิื่กบัตริของท่่�นและอีก 11 ปีหลังก�ริยกเลิก
บัญชีื่ของท่่�น เว้่นแต่กฎหม�ยที่�ใช้ื่บังคัำบจำะกำ�หนด
เป็นปริะก�ริอ่�น 

ญ. สิัท่ธิิของท่่�น
 ในเว่ล�ใดก็ต�ม โดยอย่่ในบังคัำบของพริะริ�ชื่

บัญญัติฯ ท่่�นมีสิัท่ธิิที่�จำะ:
 (ก) เพิกถึอนคำว่�มยินยอมให้เก็บริว่บริว่ม ใช้ื่ หร่ิอ

เปิดเผู้ยข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น เว้่นแต่จำะมีข้อห้�ม
มิให้เพิกถึอนคำว่�มยินยอมต�มกฎหม�ยหร่ิอสััญญ�
ที่�เป็นปริะโยชื่น์แก่ท่่�น

 (ข) ขอเข้�ถึึงและ/หร่ิอรัิบสัำ�เน�ข้อม่ลที่�เริ�มีอย่่เกี�ยว่
กับท่่�นหร่ิอบัญชีื่ของท่่�น หร่ิอก�ริเปิดเผู้ยริ�ย

ละเอียดเกี�ยว่กับวิ่ธีิก�ริที่�อ�จำใช้ื่เก็บริว่บริว่มข้อม่ล
ส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นโดยที่�ท่่�นไม่ได้ให้คำว่�มยินยอม

 (คำ) ขอให้มีก�ริส่ังข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นในร่ิป
แบบที่�ใช้ื่เคำร่ิ�องอ่�นได้ไปยังบุคำคำลอ่�น ในกริณีีที่�
สั�ม�ริถึท่ำ�ได้ด้ว่ยวิ่ธีิก�ริอัตโนมัติ หร่ิอขอรัิบข้อม่ล
ส่ัว่นบุคำคำลที่�เริ�ส่ังหร่ิอโอนข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลในร่ิป
แบบดังกล่�ว่ไปยังผู้่้คำว่บคุำมข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลอ่�น
โดยตริง เว่้นแต่โดยสัภ�พท่�งเท่คำนิคำไม่สั�ม�ริถึ
ท่ำ�ได้

 (ง) คัำดค้ำ�นก�ริเก็บริว่บริว่ม ใช้ื่ หร่ิอเปิดเผู้ยข้อม่ล
ส่ัว่นบุคำคำลของท่่�นในกริณีีต�มที่�ริะบุไว้่ในพริะริ�ชื่
บัญญัติฯ

 (จำ) ขอให้มีก�ริท่ำ�ล�ยหร่ิอท่ำ�ให้ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของ
ท่่�นไม่สั�ม�ริถึริะบุตัว่ตนได้ในกริณีีต�มที่�ริะบุไว้่ใน
พริะริ�ชื่บัญญัติฯ

 (ฉ) ขอให้มีก�ริริะงับก�ริใช้ื่ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำลของท่่�น
ในกริณีีต�มที่�ริะบุไว้่ในพริะริ�ชื่บัญญัติฯ

 (ชื่) ขอให้เริ�ดำ�เนินก�ริให้แน่ใจำว่่�ข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล
ของท่่�นยังคำงถ่ึกต้อง เป็นปัจำจุำบัน คำริบถ้ึว่น และไม่
ท่ำ�ให้หลงผิู้ด และ

 (ซึ่) ย่�นคำำ�ร้ิองทุ่กข์ในกริณีีที่�เริ� ล่กจ้ำ�งหร่ิอผู้่้รัิบ
จ้ำ�งของเริ� ฝ่่�ฝื่นหร่ิอละเมิดพริะริ�ชื่บัญญัติฯ หร่ิอ
ปริะก�ศ อ่�น ๆ ที่�ออกต�มพริะริ�ชื่บัญญัติฯ

 ท่่�นตกลงว่่� เอเม็กซ์ึ่อ�จำเรีิยกเก็บค่ำ�ธิริริมเนียม
ต�มเหตุสัมคำว่ริเพ่�อคำริอบคำลุมค่ำ�ใช้ื่จ่ำ�ยในก�ริ
ปฏิบัติต�มคำำ�ร้ิองในข้อ (ข) และ (คำ) ข้�งต้น  โปริด
ส่ังคำำ�ร้ิองเป็นหนังส่ัอม�ยังเจ้ำ�หน้�ที่�คุ้ำมคำริองข้อม่ล
ส่ัว่นบุคำคำลซึึ่�งให้ริ�ยละเอียดไว้่ในข้อ 12 (เจ้ำ�หน้�ที่�
คุ้ำมคำริองข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล) ข้�งล่�ง

ฎ. ข้อม่ลก�ริติดต่อ
 บัริษััท์ อเมริกันิ เอ็กซ์์เพรสั (ไท์ย) จำำากัด
 ที่�อย่่ อ�คำ�ริเอสั.พี. 388 ถึนนพหลโยธิิน สั�มเสันใน 

พญ�ไท่ กรุิงเท่พฯ 10400 ปริะเท่ศไท่ย
 เจ้ำาหน้ิาท้์�ค้้มครองิข้้อมูลิส่ัวนิบ้ัคคลิ
 ห�กท่่�นมีคำำ�ถึ�มเกี�ยว่กับก�ริปริะมว่ลผู้ลข้อม่ลส่ัว่น

บุคำคำลของท่่�น หร่ิอต้องก�ริขอใช้ื่สิัท่ธิิของท่่�นใน
ฐ�นะเจ้ำ�ของข้อม่ลส่ัว่นบุคำคำล โปริดติดต่อเจ้ำ�หน้�ที่�



คุ้้�มคุ้รองข้�อมูลส่่วนบุ้คุ้คุ้ลโดยทำำ�เป็็นหนังสื่อส่่งม�ท่ำ�
เจ้��หน��ท่ำ�คุ้้�มคุ้รองข้�อมูลส่่วนบุ้คุ้คุ้ล, บุริษััทำ อเมริกััน  
เอ็กัซ์์เพรส่ (ไทำย) จ้ำ�กััด, ส่ำ�นักัง�นเจ้��หน��ท่ำ�
คุ้้�มคุ้รองข้�อมูลส่่วนบุ้คุ้คุ้ล หรือท่ำ�นส่�ม�รถติิดต่ิอ
เจ้��หน��ท่ำ�แผนกับุริกั�รส่ม�ชิิกับัุติรได�ท่ำ�หม�ยเลข้ท่ำ�
ระบุ้ด��นหลังบัุติรข้องท่ำ�นเพื�อป็ระส่�นง�นกัับุเจ้��
หน��ท่ำ�คุ้้�มคุ้รองข้�อมูลส่่วนบุ้คุ้คุ้ลข้องเร�ต่ิอไป็

11. บริิษััท ข้้อมููลเคริดิิตแห่่งชาต ิจำำากััดิ และองคก์ัริ
เคริดิิตอ่�นๆ

 ท่ำ�นให�คุ้ว�มยนิยอมติอ่บุริษััทำข้�อมูลเคุ้รดติิแหง่ชิ�ติิ 
จ้ำ�กััด หรือองค์ุ้กัรเคุ้รดิติอื�นๆ ธน�คุ้�ร ส่ถ�บัุนกั�ร เงิน 
หรือนิติิบุ้คุ้คุ้ลอื�นท่ำ�เป็็นส่ม�ชิิกับุริษััทำข้�อมูลเคุ้รดิติ
แห่งชิ�ติิ จ้ำ�กััด เพื�อท่ำ�จ้ะเปิ็ดเผยข้�อมูลส่่วนตัิว และ/  
หรือ ข้�อมูลเคุ้รดิติ และ/หรือข้�อมูลอื�นใดท่ำ�ท่ำ�นม่อยู่ 
กัับุบุริษััทำข้�อมูลเคุ้รดิติแห่งชิ�ติิ จ้ำ�กััด ธน�คุ้�ร 
ส่ถ�บุนักั�รเงนิ และนติิิบุ้คุ้คุ้ลอื�นท่ำ�เป็็นส่ม�ชิิกับุรษัิัทำ
ข้�อมูลเคุ้รดิติแห่งชิ�ติิ จ้ำ�กััด หรือองค์ุ้กัรเคุ้รดิติอื�นๆ  
ได�ติลอดไป็ เพื�อป็ระโยชิน์ข้องธน�คุ้�ร/บุริษััทำ ใน
กั�รพิจ้�รณ�ให�สิ่นเชืิ�อ หรือแกั�ไข้เงื�อนไข้กั�รให�สิ่น
เชืิ�อหรือวัติถ้ป็ระส่งค์ุ้อื�นๆ ติ�มท่ำ�กัฎหม�ยกัำ�หนด

12. กัาริเปิิดิเผยสถานะบัญชีและกัฎห่มูายที�ใช้บังคับ
กั. เพื�อรักัษั�ม�ติรฐ�นกั�รยอมรับุบัุติรบุริษััทำใน 

ระดับุระหว่�งป็ระเทำศ ข้�อมูลเก่ั�ยวกัับุส่ถ�นะทำ�ง 
กั�รเงิน ข้องบัุญช่ิบัุติรบุริษััทำ อ�จ้ม่กั�รเปิ็ดเผย  
เป็็นกั�รภ�ยในอย่�งเป็็นคุ้ว�มลับุระหว่�งผู�ร่วมให�
บุริกั�ร

ข้. ท่ำ�นและส่ม�ชิิกับัุติรบุริษััทำติกัลงท่ำ�จ้ะข้ออน้ญ�ติ
จ้�กัเจ้��พนักัง�นคุ้วบุคุ้้มกั�รแลกัเป็ล่�ยนเงินติร� 
ในป็ระเทำศไทำย ก่ัอนกั�รใชิ�บุัติรบุริษััทำนอกัป็ระเทำศ 
ไทำย หรือป็ฏิิบัุติิติ�มกัฎหม�ย หรือกัฎเกัณฑ์์ท่ำ�
เก่ั�ยวกัับุกั�รคุ้วมคุ้้ม กั�รแลกัเป็ล่�ยนเงินติร�ข้อง
ป็ระเทำศไทำย ซ่์�งบัุงคัุ้บุใชิ�อยู่เวล�นั�น

คุ้. สั่ญญ�ฉบัุบุน่�รวมทัำ�งกัรณ่ท้ำกัเรื�องท่ำ�เก่ั�ยวกัับุกั�รออกั
บัุติรหรือกั�รใชิ�บัุติรบุริษััทำให�บัุงคัุ้บุติ�มกัฎหม�ยไทำย

13. ผู้ให้่บริิกัาริซอฟท์แวร์ิบุคคลที�สามู

 ห�กัเร�แนะนำ�หรือได�แนะนำ�ผู�ให�บุริกั�รซ์อฟท์ำแวร์ 

บุ้คุ้คุ้ลท่ำ�ส่�มใดๆ แก่ับุริษััทำไม่ว่�ก่ัอนหรือหลัง 

ข้�อติกัลงน่�ม่ผล บัุงคัุ้บุใชิ� ทำ�งบุริษััทำจ้ะติ�องรับุทำร�บุ

และยอมรับุว่�เร�ไม่ใช่ิตัิวแทำนหรือให�กั�รรับุป็ระกััน

ไม่ว่�จ้ะโดยติรง หรือโดยนัยถ่งกั�รใชิ�ง�นและคุ้ว�ม

เส่ถ่ยรข้องซ์อฟทำแ์วร์ใดๆ ท่ำ�บุ้คุ้คุ้ลท่ำ�ส่�มได�ให�บุริกั�ร

แก่ัทำ�งบุริษััทำ  รวมถ่งไม่เก่ั�ยวข้�องกัับุกั�รพร�อมใชิ�

ง�นคุ้้ณภ�พหรือคุ้ว�มคุ้งทำนข้องส่่วนส่นับุส่น้นหรือ

อัพเกัรดซ์อฟท์ำแวร์ โดยบุ้คุ้คุ้ลท่ำ�ส่�ม

 นอกัจ้�กันั�นแล�ว ทำ�งบุริษััทำจ้ะติ�องรับุทำร�บุและ

ยอมรับุว่�เร�จ้ะไม่รับุผิดชิอบุใดๆ ในด��นคุ้้ณภ�พ 

คุ้ว�มเหม�ะส่มในเชิิงพ�ณิชิย์ หรือคุ้ว�มเหม�ะส่ม

ต่ิอจ้้ดป็ระส่งค์ุ้ข้องซ์อฟท์ำแวร์ใดๆ ท่ำ�บุ้คุ้คุ้ลท่ำ�ส่�มได�

ให�บุริกั�ร  ดังนั�น ทำ�งบุริษััทำจ้ะติ�องยอมรับุว่�ห�กั

เกิัดคุ้ว�มเส่่ยห�ยใดๆ จ้�กักั�รใชิ�ง�นหรือจ้�กัปั็ญห�

ด��นใดข้องซ์อฟทำแ์วร์  จ้ะติ�องข้อคุ้ว�มชิว่ยเหลือจ้�กั

ผู�ให�บุริกั�รซ์อฟท์ำแวร์เพ่ยงผู�เด่ยวเท่ำ�นั�น

14. ภาษัาซ่�งนำามูาใช้บังคับ

 ในกัรณ่ทำ่�ได�ม่กั�รแป็ลสั่ญญ�ฉบัุบุน่� จ้�กัภ�ษั�

อังกัฤษัเป็็นภ�ษั�อื�นใด และถ��ข้�อคุ้ว�มในสั่ญญ�

แต่ิละภ�ษั�นั�นไม่ติรงกัันให�ถือสั่ญญ�ภ�ษั�อังกัฤษั

ในกั�รต่ิคุ้ว�ม และอธิบุ�ยคุ้ว�มข้องสั่ญญ�ดังกัล่�ว

15. ช่องทางสำาห่รัิบร้ิองเรีิยนห่ร่ิอแสดิงความูคิดิเห็่น 

ห�กัท่ำ�นติ�องกั�รให�คุ้ำ�แนะนำ�หรือติ�องกั�รร�องเร่ยน 

เก่ั�ยวกัับุกั�รให�บุริกั�รข้องเร� กัร้ณ�ติิดต่ิอแผนกั 

บุริกั�รลูกัคุ้��ข้องเร�ท่ำ�โทำร. 0 2091 2772 หรือ  

ศูนย์คุ้้�มคุ้รองผู�ใชิ�บุริกั�รทำ�งกั�รเงินภ�ยใติ�กั�ร 

กัำ�กัับุดูแลข้องธน�คุ้�รแห่งป็ระเทำศไทำย โทำร. 1213  

โทำรส่�ร 0 2283 6151 อ่เมล: fcc@bot.or.th



1. Wording: As You Read This Agreement 
a) The words “you” or “your” mean the company 

applying for the issuance of the Corporate Card, 

whose name and address appear on the Corporate 

Card Account Application on this form. As used in 

the Corporate Cardmember Agreement, the terms 

“you” or “your” shall include both the Company 

applying for the issuance of the Corporate Card and 

the Corporate Cardmember. 

b) The words “we”, “our” and “us” mean American 

Express (Thai) Co., Ltd. or its successors. 

c) The words “Corporate Card” mean an American 

Express Card issued in accordance with the 

American Express Corporate Card System, at your 

request and on your account to a designated person 

named in an application form. 

d) The words “Replacement Corporate Card” mean the 

Corporate Card specially issued in case of change 

of Corporate Cardmember’s name, loss, theft, 

damage or non-arrival of another Corporate Card 

previously issued to a Corporate Card member or 

other events agreed by us. 

e) The words “Corporate Cardmember” mean the 

person designated by you to be named on the 

Corporate Card.

f) The word “Account” means the American Express 

Corporate Card Account of the Company described 

in this Agreement and other agreements entered 

into from time to time by us and you and/or 

Corporate Cardmembers.

g) The word “Charges” means all amounts charged 

to Corporate Cards including without limitations, 

any purchases of goods, services or other items, 

annual renewal, replacement or other fees, interest 

(if any), charges for services rendered directly to 

the Corporate Cardmember by any bank or other 

institution, fees for returned cheques, any late 

payment assessments, other fees, expenses and all 

taxes that may be applicable. The Cardmember is 

liable for all Charges on the Corporate Card, expect 

that you are liable with the Corporate Cardmember 

for : (1) Charges incurred for business expenses on 

your behalf and in accordance with your policies but 

for which you have not reimbursed the Cardmember; 

and (2) Charges incurred on the Card between 

the termination of the Corporate Cardmember’s 

employment and our receipt of notification of such 

termination from you.

h) The words “Card Service Participant” mean American 

Express Company, its subsidiaries and affiliates, 

any licensees of such companies, travel agencies, 

Service Establishments, banks, other independent 

contractors and all other entities which participate 

in and/or support the worldwide system through 

with Corporate Cards and other charge card 

accounts related to American Express Company 

may be used to purchase goods or services at 

Service Establishments.

i) The words “Service Establishments” mean all firms 

and organisations accepting the Corporate Card for 

goods and services.

2.  Card Use
a) We have established the Account in your name 

and upon your request. You agree to be bound 

by the terms and conditions of this Agreement 

and the Corporate Cardmember Agreement 

provided to each person who becomes a Corporate 

Cardmember. The current Corporate Cardmember 

Agreement is enclosed in the Corporate Card 

Carrier and is made a part of this Agreement. 

b) The Corporate Cardmember is the only person 

who may use the Corporate Card bearing his or her 

name for Charges, for identification or for any other 

purpose.

c) You will only be liable for the following charges:

CORPORATE CARD CONDITIONS OF AGREEMENT - Limited Liability



 (I) Charges which were authorized by you or were 

used for your business purposes, and for which you 

have not reimbursed the Corporate Cardmembers;

 (II) Charges incurred during the period between the 

date the Corporate Cardmember’s employment 

is terminated for any reason and the date that we 

receive notification in writing and we acknowledge 

receipt of notification of such termination together 

with your instructions to cancel the Corporate Card 

issued to such employee; and

 (III) Annual Card fees, if you have chosen to receive 

central billing for such fees

d) We reserve the right to deny authorisation of any 

charge you or a Corporate Cardmember wish 

to make. Also, we may discontinue or suspend a 

Corporate Cardmember’s use of the Card, inside 

or outside Thai territory, at any time and without 

notice to you or the Corporate Cardmember, for 

any reasons relating to the credit status of you or 

the Cardmember, or the Card Account, the value or 

type of the transaction, the balance outstanding, 

fraud dishonesty or otherwise in accordance with 

the laws or regulations of the relevant jurisdiction.

e) You agree to provide us with any information that we 

reasonably and lawfully request about a Corporate 

Cardmember’s use of a Corporate Card and to 

supply us with any documentation or support 

related to that use which we may request. You also 

agree to cooperate with us in any investigation, 

litigation or prosecution arising in connection with 

the use of a Corporate Card.

f) We may revoke the Corporate Cardmember’s 

right to use the Corporate Card in respect of a 

particular transaction at any time at our absolute 

discretion and without giving you or the Corporate 

Cardmember any notice.

g) You agree to notify us immediately if a Corporate 

Cardmember’s employment is terminated for any 

reason, whether voluntarily or involuntarily, and the 

effective date of such termination. You also agree to 

immediately cancel the relevant Corporate Card by 

cutting it in half or destroying it.

h) Neither you nor any Corporate Cardmember are 

liable for any Charges that are no incurred by you or 

a Corporate Cardmember unless they are incurred 

as a result of fraud, negligence or events for which 

(in any such case) you or a Corporate Cardmember 

are responsible or otherwise as a result of breach of 

this agreement.

3.  Billing

a) We will send you a monthly statement of all Charges 

made by the use of Corporate Cards at least ten (10) 

days before the due date for payment. You agree to 

inform the Corporate Cardmembers of the Charges 

incurred by each of them respectively as appearing 

in such monthly statement.

b) Alternatively, if you have so indicated in the 

Corporate Card Account Application, we will send 

a monthly statement of such Charges to Corporate 

Cardmembers.

c) Regardless of who receives the statement, you and 

the Corporate Cardmember shall remain liable as 

provided in paragraph 2(c) above.

d) You agree to notify us immediately of any change in 

your billing address.

4.  Queries

a) If you have any queries about your monthly 

statement, please contact us immediately. You 

are responsible for confirming the correctness of 

each monthly statement. You agree that you will 



try to notify us of any billing discrepancy within 

ten (10) business days of receipt of your monthly 

statement. We will take reasonable steps to assist 

you by providing information in relation to Charges 

appearing in the monthly statement. After such 

period of ten (10) business days, you may still 

question any Charges incorrectly appearing on your 

monthly statement within sixty (60) days from the 

date you received the monthly statement provided 

that you can prove to our satisfaction that such 

Charges are incorrect. If a Charge is incurred in 

respect of your Account without the presentation 

of a Card and verification of the relevant Corporate 

Cardmember’s signature:

 i. but you notify us that neither you nor a Corporate 

Cardmember incurred such Charge, we will cancel 

such charge, or if payment has already been made, 

we will recredit your Account unless we can prove 

that it arose as a result of you or a Corporate 

Cardmember’s actions, or

 ii. you or the relevant Corporate Cardmember 

cancels an order to purchase goods or services by 

informing the relevant Service Establishment and 

us of your intention within forty five (45) days of 

making such order or within thirty (30) days of the 

date agreed in writing for the delivery of goods or 

the provision of such services, we will cancel such 

Charge if you can establish by providing supporting 

evidence that the provider of the goods or services 

has not performed its obligations in accordance 

with the contract. If a recredit to your Account is 

required, it will be made within thirty (30) days of 

you informing us or within sixty (60) days if the   

Charge is incurred offshore.

b) Unless required by law, we are not responsible 

for any defects or complaints concerning any 

goods or services charged to a Corporate Card. 

In all circumstances, you must pay us the full 

amounts shown on the monthly statement. Any 

dispute should be settled directly with the Service 

Establishment concerned.

c) We accept no responsibility for the failure of a 

Service Establishment to accept a Corporate Card, 

for any loss or damages arising from the manner 

of acceptance of the Corporate Card or any other 

problems you or the Corporate Cardmember may 

have with such firms.

5.  Late Payment Assessment

 If we do not receive full payment of the Charges 

shown on your monthly Statement of Account by 

the date on which your next monthly Statement of 

Account (the “Second Statement”) is made up, the 

unpaid balance of such Charges will be designated 

in the Second Statement as “Previous Balance”. If 

we have not received full payment of the “Previous 

Balance” shown on the Second Statement within 

approximately thirty (30) days after such amount 

was first billed, the unpaid amount will be treated 

as delinquent. The late payment assessment will be 

charged at the rate of one point three three percent 

(1.33%) (subjected to VAT) per month, on any 

delinquent amount until we received full payment 

of it. Details of late payment assessments will be 

included in your monthly Statement of Account, 

and unpaid assessments will also be treated as 

delinquent amounts. 

 We may take such action as we consider necessary 

for the recovery of unpaid Charges, and otherwise 

to protect our interests in respect of the issue and 

use of any Card and provision of Card facilities. You 



agree that you or the Company will indemnify us 

fully against all costs and expenses (including legal 

fees) which we incur in respect of such action. 

6. Card Cancellation And Suspension

a) Each Corporate Card remains our property and we 

may cancel the Account or any Corporate Card(s) 

at our discretion if you or Corporate Cardmembers 

are in breach of this agreement or the Cardmember 

Agreement or for any reason relating to the credit 

status of your Account or for reasons of fraud or 

dishonesty or where otherwise permitted by law. 

Also you may request us to cancel the Account or 

any Corporate Card(s) and are entitled to a refund 

or credit of a pro-rata portion of your annual fee. 

Subject to the other provisions of this agreement, 

you and each Corporate Cardmember shall remain 

liable for all Charges incurred on a Corporate Card 

after the Corporate Card is cancelled. You agree to 

indemnify us and hold us harmless for any losses, 

damages or liability arising from a claim against us 

for wrongful cancellation of a Corporate Card.

b) If we cancel the Account or any Corporate Card(s) 

either at our discretion or at your request you 

will use your best efforts to promptly notify the 

Corporate Cardmember of the cancellation and 

to obtain each cancelled Corporate Card form the 

Corporate Cardmember and cut the Card in half or 

destroy it.

c) We may list cancelled Corporate Card account 

numbers in our Cancellation Bulletin, or otherwise 

inform Service Establishments of such cancellations.

7.  Lost Or Stolen Cards

 You and Corporate Cardmembers agree to notify 

us at once if a Corporate Card is lost or stolen. If 

you and all relevant Corporate Cardmembers have 

acted in good faith, your liability to us arising out 

of any unauthorised use of the Card prior to such 

notification shall be limited to one thousand (1,000) 

Baht. If the lost Corporate Card is subsequently 

retrieved, it shall not be used. A Replacement Card 

will be issued to you or the relevant Corporate 

Cardmember. The Replacement Card and its 

subsequent renewals shall be used instead. You and 

the relevant Corporate Cardmember shall report the 

retrieval of the original Card to us immediately, and 

you or the relevant Corporate Cardmember shall 

cut such original Corporate Card in half and return 

both halves to us. We shall stop the authorisation of 

a Corporate Card within five (5) minutes of any such 

notification made to the customer service number 

set out on the monthly statement. Neither you nor 

the relevant Corporate Cardmember will be liable 

for any unauthorised use of the Card after the lapse 

of such five (5) minute period.

 

8.  Charges Made In Foreign Currencies

 If you make a Charge in a currency other than Thai 

Baht, that Charge will be converted into Thai Baht by 

the American Express currency conversion affiliate, 

AE Exposure Management Limited (“AEEML”). The 

conversion will take place on the date the Charge 

is processed by American Express, which may not 

be the same date on which you made your Charge 

as it depends on when the Charge was submitted 

to American Express. If the Charge is not in US 

Dollars, AEEML will convert it through US Dollars, 

by converting the Charge amount into US Dollars 

and then by converting the US Dollars amount into 

Thai Baht. If the Charge is in US Dollars, AEEML will 

convert it directly into Thai Baht.



 You understand and agree that the conversion rate 

AEEML uses, which is called the “American Express 

Exchange Rate”, will be: (i) the rate required by 

law or customarily used in the territory where the 

Charge is made or where this does not apply; (ii) 

based on interbank rates that AEEML selects from 

customary industry sources on the business day 

prior to the processing date. American Express 

will then add a Currency Conversion Risk Factor of 

2.5% assessment on such Charges. The American 

Express Exchange Rate is set each day from 

Monday to Friday including bank holidays, except 

for 1 January and 25 December. When you make a 

Charge in a currency other than Thai Baht, you may 

be given the option of allowing a third party (for 

example, the retailer) to convert your Charge into 

Thai Baht before submitting it to American Express. 

If you decide to do this, the exchange rate and 

any commission or charge will be set by the third 

party. As American Express will receive a Charge 

converted by a third party in Thai Baht, American 

Express will not apply a Currency Conversion Risk 

Factor of 2.5%.

9. Change Of Agreement

a. We may change this Agreement at any time and 

inform you and the Corporate Cardmembers of 

any such amendment at least thirty (30) days 

in advance (or seven (7) days if urgent). We shall 

consider you and each Corporate Cardmember 

as having accepted the changes if the Corporate 

Cardmember keeps or uses the Corporate Card 

thereafter.

b. If you do not wish to accept any of the changes, 

you may terminate this Agreement by cutting the 

Corporate Card in half and returning the pieces to 

us with your written request to cancel the Corporate 

Card. You remain liable for all the Charges (including 

fees) made up to the date of termination, but we will 

refund a portion of the annual fee for the unexpired 

period of the Agreement.

10. Data Protection and Use of Personal    

 Information

A.  Personal Information Processed by Us

 We generally collect, use and/or disclose (“process” 

and “processing”) your “Personal Information”, 

which refers to the information pertaining to a person, 

which enables the identification of such person, 

whether directly or indirectly, but not including the 

information of the deceased persons in particular,  

in the ordinary course of our business. The example 

of the Personal Information is as follows:

Category
Example of the 

Personal Information

Contact 
information

Full name, email address, 
telephone number, mobile 
number, address, and etc.

Identification 
and 
background 
information

Passport number, identification 
card number, employment 
details, information about your 
background, and etc.

Financial/
credit 
information

Card number, name specified on 
the card, payment transactions, 
etc.

Product/
service-related 
Information

Any information, which is 
specified and/or provided to 
Amex when applying for a 
product or service, and during 
the use of our products and 
services, etc.



Category
Example of the 

Personal Information

Sensitive 
Personal 
Information

Criminal record – it may be 
necessary for Amex to process 
your criminal record when 
you apply for and/or use our 
products and services.

Copy of Thai identification (ID) 
card – In certain circumstances, 
it may be necessary for Amex to 
collect your Personal information 
that appears on the copy of Thai 
ID Card, for specific purposes, 
such as entering into a contract 
with you or as part of the know-
your-customer (KYC) process.

Your copy of Thai ID card may 
contain the Personal Information 
in relation to religion and blood 
type, which is considered as 
Sensitive Personal Information 
under the PDPA.

In this regard, Amex does not 
have an intention to collect or 
process such Sensitive Personal 
Information, which is appeared 
on the copy of your Thai ID card, 
i.e., religion and/or blood type. 
We therefore require you to omit, 
blind or cross out the information 
about religion and/or blood 
type data, before surrendering/
providing a copy of the Thai 
ID card to us and affix your 
signature at the place where the 
information is blinded or crossed 
out, unless the copy of the Thai 
ID card is to be passed to local 
authority(ies) as required by law 
or such authority (ies), or the 
processing of the Thai ID card no 
longer require the consent.

Category
Example of the 

Personal Information
In the case where the full copy 
of the Thai ID card is collected, 
whereby the Sensitive Personal 
Information still appears on 
such Thai ID card, we may, at 
any time, blind or cross out the 
information about your religion 
and/or blood type from such 
document in order to comply 
with the PDPA that requires us to 
collect the Personal Information 
to the extent that is necessary 
and relevant for its business 
operations.

B. The Collection of the Personal Information
 In general, Amex collects your Personal Information 

directly from you when you apply to use our 
product or service, e.g., during the operation of your 
account, whereby your Personal Information may 
be  provided by you via the application form.

 In addition, in certain circumstances, your Personal 
Information may be collected through various 
means, as follows:

 (i) Your Personal Information is collected through 
third parties. Such third parties include but are not 
limited to other customers or business, including 
co-branded partners of companies within the 
worldwide American Express group of companies 
(“Amex Group companies”) who have referred you 
to us;

 (ii) Your Personal Information is publicly available;

 You acknowledge that, in certain circumstances, 
your Personal Information can be processed without 
your consent, and that is permitted and conducted 
in accordance with the Personal Data Protection Act 
B.E. 2562 (2019) (“PDPA”).

 If we need to collect the Personal Information 
from the data subjects, who are minors (whose 
age is below 20 years and not legally married), 
incompetent and/or quasi-incompetent persons 
as defined under Thai laws, and the processing of 



the Personal Information of such person requires 
consent, Amex will not process such Personal 
Information until the valid consent from the data 
subject and/or the legal guardians (as the case may 
be) has been obtained.

 If your Personal Information is required for entering 
into a contract with Amex, for performing our rights 
and duties under the agreement between you and 
Amex, and/or for the compliance with applicable 
law, if you refuse to provide such Personal 
Information required for said purposes, or where you 
request that we suspend our use of such Personal 
Information, (1) we may not be able to provide you 
the Card, products, or services that you require; (2) 
you may not be able to use your Card and/or any 
Amex’s products and services; and/or (3) we may 
cancel the use of the Card and cease to provide any 
products/services.

 If we will collect the Personal Information other than 
those proscribed in this Condition, we will inform 
you about the collection and/or the processing of 
the Personal Information and may request for your 
consent (if required), in accordance with the Terms 
and Conditions and the PDPA.

C.  Purpose of Collection, Use or Disclosure
 In general, we will process your Personal Information 

for the following purposes:

Data 
Processing 
Activities

Details

To enter into 
an agreement 
or establish 
a legal 
relationship 
between Amex 
and you

Your Personal Information may 
be required to be processed by 
Amex in order to take any step 
to proceed with your request to 
enter into a contract with Amex. 
For example, when you provide 
your Personal Information in the 
application form, whereby Amex 
needs to consider your Personal

Data 
Processing 
Activities

Details

Information to consider 
approving and issuing Card to 
you, and when you apply for any 
Amex’s products and services.

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and background  
 information
• Financial and/or credit  
 information
• Product/services-related  
 information
• Sensitive Personal Information  
 (i.e., criminal records and copy  
 of Thai ID card)

Lawful basis
• Contractual necessity

To perform 
the rights and 
comply with 
the obligations 
under the 
agreement 
between you 
and Amex

It is necessary for Amex 
to process your Personal 
Information to perform rights  
and obligations under the 
agreement between Amex  
and you. 

The examples of the processing 
activities are as follows:
• Delivering our products and  
 services to you, administration,  
 service and operation  
    of your Account;
• Conduct credit analysis and  
 issuance of any Card;
• Managing the benefits  
 and/or insurance programs  
 in which you are enrolled.



Data 
Processing 
Activities

Details

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and  
 background information
• Financial and/or credit  
 information
• Product/services-related  
 information

Lawful basis
• Contractual obligation 

Manage the 
operation of 
the business of 
Amex

It may be necessary and 
legitimate for us to process your 
Personal Information for certain 
purposes.

The examples of the processing 
of the Personal Information are  
as follows:
• Processing and collecting  
 Charges on your Card;
• Conducting data analytics,  
 research and analysis;
• Improving our products  
 and services, including but  
 not limited to monitoring  
    and recording telephone  
 calls between you and us;
• Managing risks relating to  
 our business, including but  
 not limited to credit risk,  
    fraud risk and operational  
 risk 
• Actual or proposed purchase,  
 sale, lease, merger or  
 amalgamation or any other  
 acquisition, disposal or  
 financing of any Amex Group  
 companies or a portion of  
    such company or of any  
 of the business or assets  
 of such company.

Data 
Processing 
Activities

Details

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and background  
 information
• Financial information
• Product/services related  
 information

Lawful basis
• Legitimate interest

To conduct the 
KYC process

When you enter into a transaction 
with Amex, e.g., when applying 
for a product or service, it is 
necessary for Amex to undertake 
the KYC process to identify and 
verify your identity. Amex is 
also obliged to ensure that your 
Personal Information is up-to-
date.

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and background  
 information

Lawful basis
• Legal obligation 
• Legitimate interest

Conduct 
marketing 
activities

AMEX may process your 
Personal Information to conduct 
advertising and marketing our 
products and services, and 
those of our third-party business 
partners.

We and other Amex Group 
companies may use your 
Personal Information to identify 
goods and services in which you 
may be interested; and market 
offers to you (by mail, e-mail, 
telephone, SMS, via the internet 
or using other electronic means)



Data 
Processing 
Activities

Details

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and background  
 information
• Product/services-related  
 information

Lawful basis
• Legitimate interest
• Consent
(as the case may be)

Comply with 
the applicable 
laws and 
regulations

Your Personal Information may 
be required to be processed 
under the obligations and 
requirements under the laws and 
regulations, which are applicable 
to us (e.g., the PDPA, the Anti-
Money Laundering Act, the 
BOT’s regulations) and to comply 
with legal orders, notices, law 
enforcement requests and other 
laws.

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and background  
 information
• Product/services-related  
 information
• Financial and/or credit  
 information
• Any other information, which is  
 required by the applicable law.
• Sensitive Personal Information

Lawful basis
• Legal obligation
• Explicit consent (for the  
 processing of the Sensitive  
 Personal Information,  
 which could not rely 
 on legal obligation)

Data 
Processing 
Activities

Details

To establish, 
exercise, 
comply or 
defend legal 
claims 

Your Personal Information 
may be processed as part of 
the establishment, exercising, 
compliance or defense of legal 
claims.

Relevant Personal Information
• Contact information
• Identification and background  
 information
• Product/services-related  
 information
• Financial information
• Any other information,  
 which is required to establish,  
 exercise, comply or defend  
    legal claims

Lawful basis
• Legal claims  (for the  
 processing of the  
 Sensitive Personal  
 Information)
• Legitimate interest  
 (for the processing of  
    the Personal Information)

D.  Updating Personal Information 
 You acknowledge and agree that as long as you use 

our products and services, you will update us of any 
change to your Personal Information, and assist us 
to ensure that your Personal Information such as 
personal background details (e.g. job or business 
information) and/or latest financial information 
(e.g. credit references and bank details) remains 
correct, up-to-date, complete and not misleading, 
including responding to our request (which may be 
made from time to time) for your updated Personal 
Information.



 (g) parties (including Service Establishments) 

who accept the Card in payment for goods and/or 

services purchased by you; 

  (h) parties who distribute the Card; 

 (i) co-branded partner of Amex set out in the Terms 

and Conditions governing use of your Account; 

 (j) banks, financial institutions, government 

agencies, statutory boards or authorities in Thailand 

or elsewhere; 

 (k) anyone to whom we may transfer contractual 

rights; 

 (l) any other party approved by you or to whom we 

consider it in our interests to make such disclosure; 

and/or

 (m) government agencies, regulators, courts, and 

officials.

H. International Transfer of Data

 Personal Information may be processed in, accessed 

in or disclosed to countries outside Thailand for the 

purposes specified in the Terms and Conditions.  

 You agree that we may transfer of your Personal 

Information outside Thailand to jurisdictions that 

may not protect your Personal Information to the 

standards under the PDPA. In any cases, we will 

take appropriate steps to ensure that your Personal 

Information will be protected, in accordance with 

the PDPA. 

I. Retention Period

 We keep Personal Information for the purposes 

described in the Terms and Conditions for as long 

as it is necessary for our business or legal purposes, 

and as you have a legal relationship with us, and we 

will continue to keep your Personal Information for 

an additional period of 11 years after termination 

of your Account or the last contact between AMEX 

and you, unless otherwise required or permitted by 

applicable law. 

E. Third Party Consents

 Where you: (1) provide us with information relating 

to a third party (including authorized account 

managers); (2) refer a third party to us; or (3) where 

you purchase goods and/or services on behalf of 

a third party, you confirm that you have informed 

that third party in relation to the processing of 

the Personal Information, as explained in this 

Privacy Policy, and obtained all necessary valid and 

enforceable consent (if required) in accordance with 

applicable laws (including the PDPA) from that third 

party to the disclosure to us and/or processing of 

his or her Personal Information by us and the other 

parties, which may receive the Personal Information.

F.  Electronic or Telephone Communication

 If you contact us by any electronic means, we may 

record the telephone number or internet protocol 

address, associated with that means of contacting 

us at the time. We may also monitor and/or record 

telephone calls between us to assure the quality of 

our customer service.

G.  Disclosure of Personal Information

 Your Personal Information may be disclosed to third 

parties for the purposes specified in the Terms and 

Conditions. Such third parties include the followings:

 (a) Amex Group companies; 

 (b) any party whose name or logo appears on the 

Card issued to you; 

 (c) third parties who process transactions submitted 

by Service Establishments on the American Express 

network where you use the Card worldwide; 

 (d) processors and suppliers we or any other Amex 

Group companies may engage; 

 (e) the providers of services and benefits associated 

with your Account; 

 (f) consumer credit bureaus, credit information 

companies, consumer reference agencies,  collection 

agencies and lawyers; 



are set out in section 12 (Data Protection Officer)  
under this Condition.

K.  Contact details
 American Express (Thai) Company Limited
 Address: S.P. Building, 388 Phaholyothin Road, 

Samsennai, Phayathai, Bangkok 10400, Thailand. 

 Data Protection Officer (DPO)
 If you have any questions in respect to the processing 

of your Personal Information or wish to exercise 
your data subject’s rights, please contact our DPO 
in writing at: Data Protection Officer, American 
Express (Thai) Company, Limited, The Data Privacy 
Office, Alternatively, please contact our Customer 
Care Professionals at the number specified at the 
back of your Card for further communication with 
our DPO.

11. National Credit Bureau And Other Credit 
Reference Agencies

 You hereby give your consent to the National 
Credit Bureau Co.,Ltd. (“NCB”) or other credit 
reference agencies, banks, financial institutions or 
other juristic persons who are members of NCB, 
to disclose your private information and/or credit 
information and/or other information which you 
have with NCB, banks, financial institution and other 
juristic persons who are members of NCB, or other 
reference agencies at all times, which will be for the 
benefit of banks/companies in their consideration 
of whether to grant, continue to grant or review 
the loans/credit facilities, or for other purposes as 
stated by law.

12.Disclosure of Account Status and Applicable Laws
a. To ensure the Corporate Card’s international 

acceptability, information about the status of 
each Corporate Card Account may be transferred 
confidentially  to or from any Card Service  Participant.

J.  Your Rights

 You are entitled at any time, subject to conditions 

and restrictions prescribed in the PDPA, to: 

 (a) withdraw your consent to the processing of your 

Personal Information, unless there is a restriction 

of the withdrawal of consent by law or the contract 

that benefits you; 

 (b) request the access to and/or obtain a copy of 

information held by us about you or your Account 

or the disclosure of details on how your Personal 

Information may be collected without your consent; 

 (c) request the sending or transferring of your 

Personal Information in machine readable formats 

to other parties when it can be done by automatic 

means, or request to directly obtain your Personal 

Information in such format that we send or transfer 

to other parties, unless it is impossible to do so due 

to technical constraints;

 (d) object to the processing of your Personal 

Information under such circumstances as set out in 

the PDPA; 

 (e) request the destruction or anonymization of your 

Personal Information under such circumstances as 

set out in the PDPA; 

 (f) request the suspension of use of your Personal 

Information under such circumstances as set out in 

the PDPA; 

 (g) request that we ensure your Personal 

Information remains correct, up-to-date, complete 

and not misleading; and 

 (h) file a complaint to the competent authority, if we, 

our employees, or contractors breach or violate the 

PDPA or other notifications issued in accordance 

with the PDPA.

 You agree that we may impose a reasonable charge 

to cover the costs of complying with the requests  

(b) and (c) above. Please make such requests in 

writing to our Data Protection Officer, whose details  



b. You and the Corporate Cardmember agree to obtain 
all required approvals from the Thai foreign exchange 
control authorities prior to using the Corporate Card 
outside of Thailand, and to otherwise comply with 
all applicable exchange control laws and regulations 
of Thailand which may apply from time to time.

c. This Agreement and all matters arising out of the 
issuance or use of the Corporate Card are subject 
to the laws of Thailand.

13.  Third Party Software Provider
 If, at any time, whether before or after this Agreement 

comes into effect, we introduce or have introduced any  
third party software provider to the Company, the  
Company acknowledges and agrees that we make  
no representation or warranty, expressly or impliedly,  
as to the functionality or reliability of any software  
provided by that third party to the Company, or as to  
the availability, quality or duration of software support  
or upgrades by the third party.

 Moreover, the Company acknowledges and agrees 
that we shall not be liable at all for the quality, 

merchantability or fitness for purpose of any software 

provided by a third party. The Company hereby 

agrees that its sole recourse for any damages 

suffered arising from the use of, or any aspect of the 

software, will be to the provider of the software.

14. Controlling Language
 In the event this Agreement is translated from 

English into another language, the English version 

shall prevail in the construction and interpretation 

hereof and over all discrepancies in language.

15. Complaint/Feedback Channel
 If you are not satisfied with any aspect of our  

services, you can tell us about your concerns or  

make a complaint by contacting our Customer  

Service at 0 2091 2772 or contact Financial  

Consumer Protection Center (FCC), a unit of  

Bank of Thailand, Tel: 1213, Fax: 0 2283 6151,  

Email: fcc@bot.or.th

Name (please print)

Name (please print)

Company Name

Authorised Signature

Authorised Signature

Date  D D / M M / Y Y Y Y

Date  D D / M M / Y Y Y Y

Company Stamp (if any)

TO: AMERICAN EXPRESS (THAI) CO., LTD.
We wish to establish an American Express Corporate Card System, and we accept your Conditions set out above and the American Express Corporate Card Conditions accompanying 
each Corporate Card issued at our request. Please issue American Express Corporate Cards in the name of this Company and the respective employees named on the Corporate Card 
application forms duly completed and signed by the said employees and countersigned by an authorised signatory of this Company hereto.
We warrant that the above information is correct and authorise you to contact our bankers or any other party to obtain any information you require about our financial affairs. We 
understand that you may decline this application without giving a reason or entering into any correspondence. The individual signing below on behalf of the below-named Company 
warrants that he/she is authorised to do so.

เรีียน บริิษััท อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส (ไทย) จำำ�กััด
บริีษััทฯ ปรีะสงค์์ที�จะขอเปิดบัญชีีบัตรีบริีษััทอเมริีกััน เอ็กัซ์์เพรีส โดยบริีษััทฯ ยอมรัีบเง่�อนไขกัารีใช้ีบัตรีบริีษััทตามที�รีะบุไว้้ข้างต้น ตลอดจนเง่�อนไขกัารีใช้ีบัตรีอเมริีกััน เอ็กัซ์์เพรีส ซ่์�งแนบมาพร้ีอมกัับบัตรีบริีษััท
ที�ออกัให้้ตามค์ำาร้ีองขอของบริีษััทฯ โปรีดออกับัตรีบริีษััทอเมริีกััน เอ็กัซ์์เพรีส ในนามของบริีษััทฯ และลูกัจ้างของบริีษััทฯ ตามรีายช่ี�อที�ปรีากัฏอยู�ในใบสมัค์รี บัตรีบริีษััท ซ่์�งได้กัรีอกัข้อค์ว้าม และลงลายม่อช่ี�อโดย
ลูกัจ้างของบริีษััทฯ ดังกัล�าว้ พร้ีอมทั�งมีกัารีลงลายม่อช่ี�อกัำากัับ โดยผูู้้มีอำานาจลงลายม่อช่ี�อผูู้กัพันบริีษััทฯ นี�
บริีษััทขอรัีบรีองว้�าข้อมูลที�ให้้ไว้้ข้างต้นนี�ถููกัต้อง และบริีษััทฯ มอบอำานาจให้้ท�านดำาเนินกัารีติดต�อกัับธนาค์ารีของบริีษััทฯ ห้ร่ีอบุค์ค์ลอ่�นใดเพ่�อขอข้อมูลเกีั�ยว้กัับสถูานภาพทางกัารีเงินของบริีษััทตามที�ท�านเห็้น
ค์ว้รี โดยบริีษััทฯ เข้าใจดีว้�าท�านอาจปฏิเสธไม�รัีบใบสมัค์รีนี�ได้โดยมิต้องชีี�แจงเห้ตุผู้ล และแจ้งให้้บริีษััทฯ ทรีาบแต�ปรีะกัารีใด ขอรัีบรีองว้�าบุค์ค์ลซ่์�งลงลายม่อช่ี�อ ในนามของบริีษััทฯ ดังปรีากัฏข้างล�างนี�  
เป็นบุค์ค์ลผูู้้มีอำานาจลงนามผูู้กัพันบริีษััท

Please return the form to:
AMERICAN EXPRESS (THAI) CO., LTD
S.P. Building, 388 Phaholyothin Road,Bangkok 
10400, Thailand



Official Use Only

Sales Person Code

Account Liability Code

Corporate Type

Worldwide CIF

Bill Fee

Control Account Name

Existing Corporate ID

Name of Company

Liability

Billing

Common Anniversary

Payment mode

Membership Miles

Mailing Details: (for remittance advice & other MIS reports)

Recipient Name

Position

Office Address

 Postcode

Telephone No.   Fax No.

Dunning  Cardmember  Company

AMEX Relationship  Merchant  Amex Travel  Travellers Cheques  BTA

Other Remarks

Approve by 

   The Acount Development Manager 
   American Express Global Corporate Payments

 MNC  PLC  MM  GBP  LM

    Potential CIF

 Yes  No  Fee Overides THB

WWCIF   PCIF  Applications Submitted

Annual Fees    Annual Fee Account (CBO)  Yes  No

 IL  LL  JS  SL

 Individual  Office/Home  Central

 Yes   No

 Cardmember  Company  Both

Amex Travel   Travel Rebate   BTA
 Yes  No   Yes  No   Yes  No

 1) Not barred from MM/MR   2) Barred from both MM & MR



Reports Requirements

Type of report (Please tick accordingly) - Minimum of 40 Cards per Corporate entity

 REPORT  FREQUENCY  LEVEL 1  LEVEL 2  LEVEL3

Cash Advance*   Monthly

Cardmember Spending Exception Monthly

Credit  Monthly

Itemised Expense  Monthly

Remittance Advice Monthly

Cardmember Transaction Analysis Monthly

Cardmember Spending Analysis Monthly

Cardmember Spending Monthly

Employee Listing  Monthly

Interim Aging  Monthly

   Monthly  Quarterly  Monthly  Quarterly  Monthly  Quarterly

Expense Management  Monthly/Quarterly

Industry Spending  Monthly/Quarterly

Others - Please specify:

Not Applicable

*Subject to agreement with American Express



americanexpress.co.th
บริิษััท อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส (ไทย) จำำ�กััด
®เคร่ิ�องหม�ยกั�ริค้�จำดทะเบียนของบริิษััท อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส
อ�ค�ริ S.P., เลขที� 388 ถ.พหลโยธิิน, กัรุิงเทพมห�นคริ 10400, ปริะเทศไทย

บริิษััท อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส (ไทย)
ริายละเอียดเกีั�ยวกัับอัตริาดอกัเบี�ย ค่่าปรัิบ ค่่าธริริมเนียม และค่่าบริิกัาริอ่�นๆ 

บัตริบริิษััท American Express®

1. อัตริาดอกัเบี�ย ค่่าปรัิบ ค่่าธริริมเนียม และค่่าบริิกัาริอ่�นๆ 

 อัตริ�ดอกัเบี�ย ไม่มี

 ค่�ธิริริมเนียมกั�ริใช้้วงเงิน ไม่มี

 ค่�ธิริริมเนียมช้ำ�ริะล่�ช้้�กัว่�กัำ�หนด  16% ต่อปีของยอดค้�งช้ำ�ริะ

  ค่�ธิริริมเนียม หร่ิอค่�บริิกั�ริอ่�น (แผนกั�ริผ่อนช้ำ�ริะ)  ไม่มี

  วันเริิ�มคิดดอกัเบี�ยและค่�ธิริริมเนียมใช้้บัตริ หร่ิอค่�ปรัิบในกั�ริช้ำ�ริะหนี�
ล่�ช้้�กัว่�กัำ�หนด วันที�สรุิปยอดริ�ยกั�ริ

2. อัตริากัาริผ่่อนชำำาริะค่่นขัั้�นตำ�า ไม่มี

3. ค่่าธริริมเนียมกัาริเบิกัถอนเงิินสด(1)(2) 3% ของจำำ�นวนเงินที�เบิกัถอน 

4. ริะยะเวลากัาริชำำาริะค่่นโดยปลอดดอกัเบี�ย (หากัชำำาริะตามกัำาหนด) ไม่มีกั�ริเรีิยกัเก็ับดอกัเบี�ย 

ค่่าธริริมเนียมดำาเนินกัาริ บัตริบริิษััท (บัตริเขีั้ยว) บัตริบริิษััท (บัตริทองิ)

บัตริหลักั บัตริหลักั

5. ค่่าธริริมเนียมขั้องิบัตริแต่ละปริะเภท(2)

ค่�ธิริริมเนียมแริกัเข้� (ครัิ�งเดียว): 

ค่�ธิริริมเนียมอนุมัติบัตริด่วน ไม่มี

ค่�ธิริริมเนียมริ�ยปี (ต่อปี):  

สม�ชิ้กัภ�พของบัตริ 449.53 – 1,649.53 1,249.53 – 2,449.53

6. ค่่าธริริมเนียมในกัาริชำำาริะเงิิน (ริวมภาษีัมูลค่่าเพิ�มแล้ว)

 หักัเงินจำ�กับัญชี้ธิน�ค�ริโดยตริง ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

 ช้ำ�ริะที�จุำดบริิกั�ริช้ำ�ริะ ณ อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

 ช้ำ�ริะด้วยเช็้คหร่ิอธิน�ณัติ ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

ชำำาริะเงิินผ่่านเค่าน์เตอร์ิและช่ำองิทางิอิเล็กัทริอนิกัส์ (เอทีเอ็ม 
อินเตอร์ิเน็ต บริิกัาริทางิโทริศััพท์) ขั้องิธนาค่าริพาณิิชำย์ที�ร่ิวมริายกัาริ 

เขั้ตกัรุิงิเทพมหานค่ริและปริิมณิฑล(3)/ต่างิจัังิหวัด (บาทต่อริายกัาริ)

เค่าน์เตอร์ิ  เอทีเอ็ม อินเตอร์ิเน็ต โทริศััพท์

ธิน�ค�ริกัรุิงเทพ 15/30 15/30 ไม่คิดค่�บริิกั�ริ 15/30

ธิน�ค�ริกัสิกัริไทย 15/50 15/25 ไม่คิดค่�บริิกั�ริ 15/25

ธิน�ค�ริไทยพ�ณิช้ย์ ไม่มีบริิกั�ริ 15/35 ไม่คิดค่�บริิกั�ริ ไม่มีบริิกั�ริ

ธิน�ค�ริกัรุิงศรีิอยุธิย� 15/30 10/20 ไม่คิดค่�บริิกั�ริ 10/20

ธิน�ค�ริยูโอบี 15/20 10/20 ไม่คิดค่�บริิกั�ริ ไม่มีบริิกั�ริ
7. ค่่าธริริมเนียมกัาริออกับัตริใหม่ (บัตริทดแทน) กัริณีิหาย/ชำำารุิด   
     และอ่�นๆ(2) ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

8. ค่่าธริริมเนียมในกัาริขั้อใบแจ้ังิยอดบัญชีำ(2) 23.37 บ�ท/หน้�

9. ค่่าธริริมเนียมกัาริเปลี�ยนริหัสเอทีเอ็ม(2) ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

10. ค่่าธริริมเนียมกัาริขั้อตริวจัสอบริายกัาริ(2) ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

11. ค่่าปรัิบกัริณีิเช็ำค่ค่่น(2) 200 บ�ท/ครัิ�ง

12. ค่่าธริริมเนียมในกัาริติดตามทวงิถามให้ชำำาริะหนี� ไม่คิดค่�บริิกั�ริ

13. ค่่าธริริมเนียมในกัาริชำำาริะภาษีัอากัริและค่่าธริริมเนียมให้แก่ั  
      หน่วยงิานริาชำกัาริ ไม่มี

14. ค่วามเสี�ยงิจัากักัาริแปลงิสกุัลเงิิน(4) ร้ิอยละ 2.5  

หม�ยเหตุ – N/A หม�ยถึง “ไม่เกีั�ยวข้อง”
(1) กัริณีกั�ริเบิกัถอนเงินสดจำ�กัเคร่ิ�องเอทีเอ็ม จำะกัริะทำ�ได้เฉพ�ะเคร่ิ�องเอทีเอ็มในปริะเทศไทยเท่�นั�น
(2) ค่�ธิริริมเนียมต่�งๆ และค่�ปรัิบกัริณีเช็้คค่น ยังไม่ริวมภ�ษีัมูลค่�เพิ�ม
(3) เขตปริิมณฑล = สมุทริปริ�กั�ริ นนทบุรีิ และปทุมธิ�นี
(4)  ถ้�ท่�นใช้้จ่ำ�ยเป็นเงินตริ�สกุัลอ่�นนอกัจำ�กัสกุัลเงินบ�ท ค่�สินค้�และบริิกั�ริของท่�นจำะถูกัแปลงเป็นสกุัลเงินบ�ทโดยบริิษััทในเคร่ิออเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส ได้แก่ั AE Exposure Management Limited (“AEEML”)  

กั�ริแปลงสกุัลเงินตริ�จำะดำ�เนินกั�ริในวันที�อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริสดำ�เนินกั�ริบันทึกัค่�สินค้�และบริิกั�ริซึ์�งอ�จำไม่ใช่้วันที�ท่�นก่ัอให้เกิัดสินค้�และบริิกั�รินั�นโดยขึ�นอยู่กัับเวล�ที�อเมริิกััน เอ็กัส์เพริสได้รัิบแจ้ำงค่�ใช้้สินค้� 
และบริิกั�ริ ในกัริณีที�ค่�สินค้�และบริิกั�ริไม่ใช่้สกุัลเงินดอลล�ร์ิสหรัิฐฯ AEEML จำะแปลงสกุัลเงินตริ�ดังกัล่�วเป็นสกุัลเงินดอลล�ร์ิสหรัิฐฯ ก่ัอนแล้วจึำงแปลงจำ�กัสกุัลเงินดอลล�ร์ิสหรัิฐฯ เป็นสกุัลเงินบ�ท สำ�หรัิบค่�สินค้� 
และบริิกั�ริที�เป็นสกุัลเงินดอลล่�ร์ิสหรัิฐฯ AEEML จำะทำ�กั�ริแปลงเป็นสกุัลเงินบ�ทโดยตริง

ท่�นยอมรัิบและตกัลงว่�อัตริ�แลกัเปลี�ยนที� AEEML ใช้้อ้�งอิง ซึ์�งเรีิยกัว่� American Express Exchange Rate นั�น จำะเป็น (กั) อัตริ�ที�เป็นไปต�มกัฎหม�ย หร่ิอใช้้โดยจำ�รีิตปริะเพณีในท้องถิ�นที�ยอดค่�ใช้้จ่ำ�ยนั�นเกิัดขึ�น  
หร่ิอในกัริณีที�ไม่เกีั�ยวข้อง (ข) อ้�งอิงกัับอัตริ�แลกัเปลี�ยนริะหว่�งธิน�ค�ริที� AEEML เล่อกัจำ�กัแหล่งที�เป็นที�ยอมรัิบในท�งธุิริกิัจำในวันทำ�กั�ริก่ัอนหน้�วันที�ดำ�เนินกั�ริบันทึกัค่�สินค้�และบริิกั�ริ จำ�กันั�น อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริสจำะบวกั 
ค่�คว�มเสี�ยงจำ�กักั�ริแปลงสกุัลเงินในอัตริ�ร้ิอยละ 2.5 อนึ�ง American Express Exchange Rate จำะถูกักัำ�หนดทุกัวัน ตั�งแต่วันจัำนทร์ิถึงวันศุกัร์ิ ริวมถึงวันหยุดทำ�กั�ริของธิน�ค�ริ ยกัเว้นวันที� 1 มกัริ�คม และ 25 ธัินว�คม  
ในกัริณีที�ท่�นซ่์�อสินค้�หร่ิอบริิกั�ริในเงินสกุัลอ่�นที�ไม่ใช่้เงินบ�ท ท่�นอ�จำได้สิทธิิเล่อกัที�จำะให้บุคคลที�ส�ม (เช่้น ร้ิ�นค้�) เป็นผู้แปลงยอดค่�ใช้้จ่ำ�ยเป็นสกุัลเงินบ�ทก่ัอนที�จำะมีกั�ริเรีิยกัเก็ับจำ�กัอเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริส ห�กัท่�น 
เล่อกัให้มีกั�ริแปลงค่�เงินเช่้นนี� อัตริ�แลกัเปลี�ยนสำ�หรัิบกั�ริแปลงค่�เงิน และค่�คอมมิช้ชั้�นหร่ิอค่�ธิริริมเนียมใด ๆ จำะถูกักัำ�หนดโดยบุคคลที�ส�มนั�น ทั�งนี� อเมริิกััน เอ็กัซ์์เพริสจำะไม่บวกัค่�คว�มเสี�ยงจำ�กักั�ริแปลงสกุัล 
เงินอัตริ�ร้ิอยละ 2.5 บนยอดค่�ใช้้จ่ำ�ยนั�น

ผู้ถ่อบัตริส�ม�ริถตริวจำสอบอัตริ�แลกัเปลี�ยนเพ่�อใช้้ในกั�ริอ้�งอิงเบ่�องต้นได้ท�ง www.americanexpress.co.th หร่ิอ ติดต่อแผนกับริิกั�ริสม�ชิ้กับัตริ
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americanexpress.co.th
American Express (Thai) Company Limited
®Registered Trademark of American Express Company.
S.P. Building, 388 Phaholyothin Road, Bangkok 10400, Thailand

AMERICAN EXPRESS (THAI) CO., LTD.
DETAILS OF INTEREST RATE, PENALTY CHARGE, FEES AND OTHER SERVICE CHARGES

American Express® Corporate Card

1. Interest Rate, Penalty Charge, Fees and Other Service Charges

Interest Rate N/A

Credit Usage Fee N/A

Late Payment Fee 16% per annum of Outstanding Balance

 Fees or Other Service Charges (Extended Payment Plan) N/A

 Start Date of Interest and Credit Usage Fee or Late Payment Fee Statement Date

2. Minimum Repayment N/A

3. Cash Withdrawal Fee(1)(2) 3% of Amount Withdrawn

4. Grace Payment Period N/A (No Interest on Charge Card)

Operating Fee Corporate Card  
(Green)

Corporate Card  
(Gold)

Basic Basic

5.   Card Fees by Type(2)

Joining Fee (one time):

 Urgent New Fee N/A N/A

Annual Fee (per annum):

 Cardmembership 449.53 - 1,649.53 1,249.53 - 2,449.53 

6. Payment Fee (VAT Inclusive)

Direct Debit Free of charge

Over the Counter at American Express Free of charge

Payment by Cheque or Money Order Free of charge

Over the Counter and Electronic Payment Channels (ATM, 
Internet, Phone Banking) at the Participating Commercial Banks

Bangkok and Greater Bangkok area(3)/Upcountry area (Baht per transaction)

Counter ATM Internet Phone

Bangkok Bank 15/30 15/30 Free of Charge 15/30

Kasikorn Bank 15/50 15/25 Free of Charge 15/25

Siam Commercial Bank Service not available 15/35 Free of Charge Service not available

Bank of Ayudhya 15/30 10/20 Free of Charge 10/20

United Overseas Bank 10/20 10/20 Free of Charge Service not available

7. Card Replacement Fee(2) Free of charge

8. Request Fee for Statement(2) 23.37 Baht/Page

9. ATM PIN Replacement Fee(2) Free of charge

10. Disputed Charge Fee(2) Free of charge

11. Returned Cheque Fee(2) 200 Baht/Each returned cheque

12. Credit/Collection Administration Fee Free of charge

13. Fees related to payment to governmental agency N/A

14. Currency Conversion Risk Factor(4) 2.5%

Remarks – N/A is “Not Applicable”
(1) For ATM withdrawals, this is only available locally.
(2) All Fees are excluding VAT.
(3) Greater Bangkok areas = Samutprakarn, Nonthaburi and Patumthani.
(4) Spending in foreign currency: If you make a Charge in a currency other than Thai Baht, that Charge will be converted into Thai Baht by the American Express currency conversion affiliate, AE Exposure  
Management Limited (“AEEML”). The conversion will take place on the date the Charge is processed by American Express, which may not be the same date on which you made your Charge as it depends on  
when the Charge was submitted to American Express. If the Charge is not in US Dollars, AEEML will convert it through US Dollars, by converting the Charge amount into US Dollars and then by converting  
the US Dollars amount into Thai Baht. If the Charge is in US Dollars, AEEML will convert it directly into Thai Baht.
You understand and agree that the conversion rate AEEML uses, which is called the “American Express Exchange Rate”, will be: (i) the rate required by law or customarily used in the territory where the 
Charge is made or where this does not apply; (ii) based on interbank rates that AEEML selects from customary industry sources on the business day prior to the processing date. American Express will then 
add a Currency Conversion Risk Factor of 2.5% assessment on such Charges. The American Express Exchange Rate is set each day from Monday to Friday including bank holidays, except for 1 January and 
25 December. When you make a Charge in a currency other than Thai Baht, you may be given the option of allowing a third party (for example, the retailer) to convert your Charge into Thai Baht before 
submitting it to American Express. If you decide to do this, the exchange rate and any commission or charge will be set by the third party. As American Express will receive a Charge converted by a third party 
in Thai Baht, American Express will not apply a Currency Conversion Risk Factor of 2.5%.
To check the preliminary exchange rates for reference, please visit www.americanexpress.co.th or contact Customer Service Department.
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